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“POR LA CUAL SE ASUME EL COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACI(')N, DESARROLLO
Y SEGUIMIENTO DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY- MECIP; 2015, EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES (FACSO) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION".

VISTO Y CONSIDERANDO: El Memorando P N° 18 2021de fecha 17 de mayo por la
cual la Prof. Mgter. MARIELLE PALAU, Responsable de la Implementacion del MECIP
solicita la asuncion via Resolucién del compromiso para la implementacion, desarrollo y
seguimiento de la norma de requisitos minimos para un sistema de control interno del
Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:
2015; en la Facultad de Ciencias Sociales (FACSO) — UNA. Dicho compromiso a la fecha
se halla instrumentalizada en el Acta N° 1/2020 de fecha 18 de diciembre de 2020 el
que transcripto en la parte pertinente dice: “La madxima autoridad institucional y
directores, expresan su compromiso firme con el disefio, implementacion, seguimiento
y evaluacion del Control Interno de la institucion, conforme el Modelo Estandar de
Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP y la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno MECIP 2015, y asi mismo,
convocan a todos/as los/as servidores/as publicos/as a poner en marcha los metodos y
procedimientos necesarios para que el Control Interno, se convierta en un medio
efectivo para el cumplimiento de la Mision, Vision y Objetivos institucionales.”

La Ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad Nacional de
Asuncion;

LA ENCARGADA DEL DESPACHO DEL DECANATO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,
RESUELVE:

Art. 19.- ASUMIR el compromiso para la implementacion, desarrollo y seguimiento de la
Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control Interno para Instituciones Plblicas del Paraguay — MECIP:2015,
en la Facultad de Ciencias Sociales (FACSO) de la Universidad Nacional de Asuncion,
que queda redactado en los siguiente términos:

COMPROMISO PARA LA IMPLEMEN'TACI(:JN, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA
NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY-MECIP:2015 EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (FACSO) DE LA
UNIVERSIDAD NACIONALDE ASUNCION.

La Prof. Lic. ADA VERA ROJAS, Encargada de Despacho de la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de ASUNCION (UNA), en nombre vy
representacion de la Institucion, manifiesta el compromiso de asumir y apoyar de
manera directa y recurrente la implementacion, desarrollo y seguimiento de la
Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015,
como un elemento de gestion que permita a la FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
- UNA fortalecerse como Institucién, en el marco de un proceso de reforma,
renovacion y transparencia en el que se encuentra inmerso.

La Norma de Requisitos Minimos, constituye un instrumento gerencial que permitira
el cumplimiento de los objetivos por la Institucion, en busca del mejoramiento y la
cualificacion de la gestion, con el fin de garantizar la eficiencia, eficacia,
transparencia y efectividad de los fines de la FACSO - UNA y del Estado.
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La Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion, busca
adicionalmente, a través del MECIP: 2015, unificar criterios y parametros basicos de
Control Interno, procurando construir la mejor forma de armonizar los conceptos de
control interno y transparencia que permitan una mayor claridad sobre la forma de
desarrollar la funcion administrativa del Estado.

La Encargada de Despacho de la Facultad de Ciencias Sociales (FACSO) de la
Universidad Nacional de Asuncion insta a los niveles directivos y a todos los
funcionarios de la Institucion, a poner en marcha los métodos y procedimientos
necesarios para que el Control Interno se convierta en un medio efectivo para el
cumplimiento de la Mision, Vision y de los Objetivos Institucionales de la UNA.

Igualmente, la Encargada de Despacho de la Facultad de Ciencias Sociales (FACSO)
de la Universidad Nacional de Asuncion se compromete a adelantar la sensibilizacion
sobre el MECIP: 2015, y a generar y estimular la participacion de los funcionarios a
su cargo para la implementacion, desarrollo y seguimiento de la Norma. Asimismo,
se compromete a tener en cuenta las recomendaciones y observaciones producto
de la Evaluacion Independiente a cargo de la Auditoria Interna y de los Organismos
de Control Externo, como un insumo basico dentro del proceso de planeacion,
seguimiento y mejoramiento continuo de la Institucion.

COMUNICAR a quienes corresponda, cumplir y archivar.
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