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CONVENIO MARCO DE COOPE'RACIéN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE LA DEFENSA PUBLICA (MDP) Y LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES (FACSO) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (UNA).-

Siendo el dia 14 del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro, se relinen en la
ciudad de Asuncion - Republica del Paraguay, por una parte el Ministerio de la
Defensa Publica, en adelante MDP, representado en este acto por la Prof. Abg.
MARIA LORENA SEGOVIA AZUCAS, en su caracter de Defensora General, designada
por Decreto de la Corte Suprema de Justicia de la Republica del Paraguay N° 2475/19
de fecha 21 de Mayo del 2019, con domicilio en Avenida Aviadores del Chaco N° 2432
e/ Santa Teresa, Barrio San Jorge de la Ciudad de Asuncién y por la otra parte, la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion (UNA),
en adelante “FACSO - UNA", representada por su Decana la Prof. Lic. ADA
CONCEPCION VERA ROJAS, designada por Resolucién del Rectorado 0063/2023 de
fecha 11 de enero de 2023, con domicilio en Teniente Cazal casi 06 de enero, Campus
de la Universidad Nacional de Asuncidn, de la Ciudad de San Lorenzo, denominados en
forma conjunta “LAS PARTES"”, convienen en celebrar el presente Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, y en dicho contexto, acuerdan cuanto sigue: ------------

Que, la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion
“FACSO - UNA", es una Institucién de Educacion Superior creada por Resolucion del
Consejo Superior Universitario - UNA N° 064600-2018, de fecha 17 de octubre de 2018,
“Por el cual se crea la Facultad de Ciencias Sociales (FACSO) de la Universidad Nacional
de Asuncion y se conforma una Comision Especial de Organizacion de la Facultad’,
como Unidad Académica encargada de realizar la tarea formativa en pregrado, grado y
postgrado en el area del conocimiento de Ciencias Sociales, para lo cual debera
desarrollar en forma integrada la docencia, la investigacion, la extension y la prestacion
de servicios a la comunidad en el campo de las Ciencias Sociales. Tiene como vision ser
referente nacional e internacional por su calidad académica, su compromiso con la
educacion universitaria como bien publico, el abordaje cientifico-critico y humanista, la
construccién y difusién de conocimientos y saberes colectivos, orientados a la
transformacion de la sociedad y a la justicia social.

Que, el MDP es una instituciéon auténoma y autarquica conforme a su “Ley Organica
del Ministerio de la Defensa Publica” N° 4423/11, tiene como Mision, ser una institucion
que brinde asistencia y representacion juridica gratuita a personas en situacién de
vulnerabilidad, vigilando la efectiva aplicacion del debido proceso en el ambito
jurisdiccional, y como Vision, ser una Defensa Publica efectiva, confiable y reconocida
por su labor institucional en la promocién del acceso a la justicia y la proteccién de los
derechos humanos de las personas en situacion de vulnerabilidad.

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETO.

El presente Convenio Marco tiene por objeto generar condiciones de Cooperacion
Interinstitucional entre el Ministerio de la Defensa Publica (MDP) y la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asunciéon (UNA), para el
desarrollo de la investigacion, la extension universitaria, la formacion de profesionales
de la Facultad de Ciencias Sociales a través de practicas supervisadas, asi como ejecutar
proyectos, programas e iniciativas de emprendimientos er},el_:ua\rg) de los respectivos
objetivos institucionales de “"LAS PARTES". f{
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LA EJECUCION DEL CONVENIO.

Para la ejecucion de los proyectos, programas o iniciativas, LAS PARTES determinaran
los objetivos respectivos, elaboraran el plan de trabajo, los presupuestos y la
contribucién de cada parte segtin la disponibilidad de recursos. En caso de erogaciones,
las partes se basaran segun disponibilidad presupuestaria para el efecto en la Ley del
Presupuesto General de la Nacidn, previa verificacion y aprobacién por la Direccién
General de Administracion y Finanzas.

Los proyectos, programas o iniciativas acordados se asentaran mediante Acuerdos
Especificos, que deberan contener como minimo las siguientes caracteristicas: ---------
a) Objeto;
b) Actividades especificas;
c) Cronograma de actividades;
d) Vigencia del Convenio o Acuerdo Especifico;
e) Las condiciones de participacion de cada una de las partes asi como de sus
responsabilidades;
f) El presupuesto;
g) La designacion de coordinadores o responsables, del equipo técnico —
cientifico y de docentes, segln los casos;
h) Los demas aspectos que sean pertinentes.

CLAUSULA TERCERA: DE LA COORDINACION DEL CONVENIO.

A fin de promover la comunicacién fluida entre las partes e implementar una mejor
organizacién y desarrollo de las actividades de cooperacién de las mismas, se
designaran responsables institucionales, quienes actuardn como nexos operativos a
todos los fines del presente convenio.

- Se elaboraran de manera conjunta cronogramas y planes de trabajo conforme a
los objetivos propuestos.

+ Se implementaran las estrategias de gestion y las actividades conducentes a la
concrecidn de los objetivos planteados por este acuerdo.

- Se instaurara un sistema de trabajo entre las instituciones a los efectos de
cumplir con los fines académicos de las carreras de la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion.

« Se proporcionara al estudiantado un @mbito institucional de trabajo, como centro
de practica que permita complementar el desarrollo del proceso ensefianza y
aprendizaje.

CLAUSULA CUARTA: DE LA INDEPENDENCIA OPERATIVA.

Ambas instituciones mantienen su independencia operativa y cada parte podra, por
tanto, sequir realizando las actividades acostumbradas y que le son propias sin tener la
obligacién de comunicarla o hacer participe de la misma a la otra.

CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
LAS PARTES se comprometen a: =-=-=---=-====s=mmmmmmammeemeee

a) Promover planes conjuntos en dreas que se consideren de interés comdn, sin
perjuicio de la accién individual e independientemente de cada una de las
instituciones;

b) Colaborar en proyectos de investigacion y desarrollo que las partes tengan en
ejecucion, intercambiando informacién y personal idéneo:

¢)  Organizar conferencias, seminarios, cursos y otras actjlidades'\relativas a
temas de interés entre las partes; '
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d) Prestar facilidades de acceso a los servicios académicos, cientificos,
tecnolégicos y culturales a los docentes, graduados, estudiantes y personal
técnico administrativo de las partes;

e) Desarrollar e implementar programas de formacién profesional y atencion
comunitaria que permitan satisfacer las demandas generadas por la
comunidad, con la participacion de los actores sociales en su gestion;

f) Integrar la teoria con la practica, en el marco de su formacién profesional en
base al curriculum de las carreras de la Facultad de Ciencias Sociales Ambas
partes de comln acuerdo establecerén las pautas y caracteristicas que
tendran las précticas.

g) Intercambiar las informaciones necesarias que permitan la eficaz ejecucion
de los programas y proyectos de caracter educativo.

h) Dar la prioridad necesaria, de acuerdo a sus recursos, a la difusion de las
actividades conjuntas en sus respectivos ambitos de competencia.

i) La realizacion de proyectos y actividades se realizard en forma conjunta, que
contaran con un plan de trabajo en el cual se detallaran las condiciones para la
implementacion.

j) Guardar rigurosa confidencialidad respecto a datos, historiales o cualquier
otra situacién que tome conocimiento como consecuencia de la participacion
de actividades desarrolladas en el marco del presente convenio.

k) Realizar otras actividades inherentes al objeto de este Convenio Marco que
conduzcan a consolidar el vinculo entre las instituciones parte.

CLAUSULA SEXTA: DE LA RELACION LABORAL.

El presente Convenio no implica ninguna dependencia laboral, jerarquica, institucional,
técnica o administrativa entre las partes y permaneceran en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de la institucion con la cual tiene establecida su relacidn laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por la que no creara una subordinacién
de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrdn sustituto
o solidario, Uinicamente, colaborardn de mutuo acuerdo para cumplir con los acuerdos
establecidos en el presente convenio marco que serdn puntualizados en los convenios
especificos, dentro de las leyes, reglamentos y acuerdos que las rigen segin las
normativas vigentes. La cooperacién interinstitucional no originara ninguna relacién de
caracter laboral o de ninguna otra naturaleza que implique una obligacién financiera
entre las partes.

CLAUSULA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las Partes ejecutaran el presente Convenio Marco, y los Convenios Especificos que se
deriven a partir del mismo, de buena fe. Por consiguiente, en caso de que se presente
una desavenencia sobre alguna cuestién susceptible de acuerdo, deberan realizar sus
mejores esfuerzos para adoptar una decisién de consenso.

De subsistir dicha controversia, las PARTES convienen en recurtir al Procedimiento de
Arbitraje conforme a las disposiciones de la Ley N° 1879/02 de Arbitraje y Mediacién.
En el caso de que las PARTES no pudieran resolver la controversia, se obligan a someter
su diferendo a arbitraje, ante un Tribunal Arbitral que decidird conforme a derecho
siendo el laudo definitivo y vinculante para las partes. Las Wuncian
voluntariamente a cualquier otro fuero o jurisdiccién.
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CLAUSULA OCTAVA: DE LA AMPLIACION Y/O MODIFICACION.

Los aspectos o responsabilidades no contemplados en el presente Convenio se podran
incorporar por medio de ampliacion y/o modificacién, y seran formalizados a través de Adendas
que pasaran a formar parte integral del presente documento.

CLAUSULA NOVENA: DE LA VIGENCIA Y RESCISION.

Este Convenio marco de Cooperacién Interinstitucional tendrd una duracién de cinco (05)
anos contados desde el momento de suscripcién, renovable por periodos a convenirse de
comin acuerdo entre las partes, previa comunicacion escrita con 60 (sesenta) dias de
antelacion a la fecha de vencimiento.

Asimismo, cualquiera de LAS PARTES podra solicitar la rescisién del presente convenio mediante
comunicacién escrita con 60 (sesenta) dias de anticipacion, sin derecho a la otra parte a
formular reclamos y resguardando los proyectos en ejecucion hasta su finalizacion. ----

En prueba de conformidad y aceptacion del contenido de las clausulas y condiciones, previa
lectura del texto, firman ambas partes el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional en
2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en lugar y fecha mencionados al
inicio.

oncepcién Vera Rojas Maria Lorena Segovia Azucas

Decana - |z /Defensora General
Facultad de Ciencias Sociales - infsterio de la Defensa Publica
FACSO - UNA S

Pagina4 de 4



