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Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)

En la modalidad de videoconferencia se retine en Sesion Ordinaria, el Consejo Directivo, en fecha 07
de marzo del 2025, convocada y presidida por la Prof. Lic. ADA VERA ROJAS, Decana y Presidenta del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion.

Se declara abierta la sesion siendo las 17:00 horas, con la presencia de los/as siguientes
consejeros/as:

> Prof. Lic. ADA CONCEPCION VERA ROJAS

» Prof. Lic. SANTIAGO CARMELO DELRROSARIO CABALLERO
> Prof. Mgter. MARTA DEL CARMEN GARCIA AGUERO

> Prof. Mgter. DANIEL ANTONIO BOGADO MENDEZ

> Prof. Dr. DANIEL ALBERTO OVIEDO SOTELO

> Prof, Mgter, DOMINGA FLORENTINA GAVILAN PORTILLO
» Prof, Dra. ZULMA BEATRIZ TRINIDAD ZARZA

> Lic. ANDREA JOSEFINA CRISTAL AGUERO OJEDA

> Univ. HERMES ELVIO JOEL MARTINEZ GIMENEZ

> Univ. JULIO RAMON CABANAS MONTENEGRO

> Univ. CIELO MARIA PAZ MARECOS FARINA

> Lic. IDA MARGARITA CABALLERO

Con aviso
> Lic. ELVA MARIA IRENE RODR --:r

Al

AbG. ROLANDO D. AMARILLA ' W = Pror. ADA/VERA ROJAS
Secretario de la Facultad p ecana
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Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)
Orden del dia:

1. Consideracidn del Acta N° 04 del 28/02/2025, Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la
FACSO-UNA.-

24 Expedientes Ingresados para estudio y consideracion.

1.1 Expediente N° 346, Memorando de la DPG N° 023/2025, propuesta de reglamentacion de
la Educacién a Distancia (EaD) para los Posgrados de la FACSO.

1.2 Expediente N° 357, Nota de la Presidenta de la Comisién de Seleccién de Encargadurias de
Cétedra para acompafiamiento pedagdgico de la Direccion Académica, elevando propuesta de
cronograma, llamado y perfiles.

3. Expedientes Ingresados con posterioridad a la convocatoria.

3.1 Expediente N° 365, Dictamen de la Comision Asesora Permanente de Asuntos de
Investigacion, Posgrado y Extension Universitaria, referente a conformacién de Grupo de Trabajo.

3.2 Expediente N° 0363, Memorando D.A N° 037/2025, Dictamen académico referente a
solicitudes de Prorroga de matriculacién y readmision.

3.3 Expediente N° 0366, Dictamen de la Comisién Asesora Permanente de Asuntos Académicos
referente a solicitud de certificado de estudios para los egresados Cirilo Gonzélez y Blanca Sugasti.

4, Informe de la Presidenta del Consejo Directivo.

Asuntos Varios.
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Resolucion CD N° 047-00-2025.
Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL ACTAS N° 04 DEL 28/02/2025, SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO 'DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION”" ;

VISTO: El Acta N° 04 del 28/02/2025, Sesiones Ordinarias del Consejo Directivo de la FACSO-UNA.

CONSIDERANDO

La resolucion CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”; que en su articulo 11 dice: “Alinicio de las
sesiones, la presidencia pondré a consideracion el orden del dia y el acta de la sesién
anterior, que podran ser aprobadas por simple mayoria, con o sin modificaciones,
observaciones o correcciones, las mismas constaran en el acta de la sesién”.

Tras la lectura del Acta N° 04 del 28/02/2025, Sesion Ordinaria del Consejo Directivo
de la FACSO-UNA, fue puesta a consideracion, siendo aprobada por el pleno.

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Umversndad Naqonal de
Asuncion; ‘

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

047-01-2025.-APROBAR, E| Acta N° 04 del 28/02/2025, Sesi6n Ordmarla del Conse]o Directivo de
la FACSO-UNA.-

047-02-2025.-COMUNICAR y-archiv;

Abg. ROLA . AMARILLA

f. ADA VERA ROJAS
Secretario de la Facultad :

Decana
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Resolucion CD N° 048-00-2025
Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)

"POR LA CUAL SE REMITE A COMIS;[éN ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS DE
INVESTIGACION POSGRADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE
LA FACSO EL EXPEDIENTE N° 0346, PARA SU ESTUDIO CORRESPONDIENTE"”

VISTO: El expediente N° 0346, Memorando de la DPG N° 023/2025, propuesta de reglamentacion de
la Educacion a Distancia (EaD) para los Posgrados de la FACSO.

CONSIDERANDO

La Resolucién CD N° 05-00-2021, "POR LA CUAL SE CONSTITUYEN E INTEGRAN LAS
COMISIONES ASESORAS PERMANENTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La resolucién CD N° 08-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”,

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad Nacional
de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

048-01-2025.-REMITIR, a la Comision Asesora Permanente de Asuntos de Investigacion Posgrado
y Extension Universitaria del Consejo Directivo de la FACSO el expediente N° 0346,

para su estudio correspondiente.
TLPARL .
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048-02-2025.-COMUNICAR y archivar-

O D. AMARILLA

Secretario de la Facultad

Abg
Decana
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Resoluciéon CD N° 049-00-2025
Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)

"POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS REQUISITOS, EL CRONOGRAMA Y LOS PERFILES DEL
LLAMADO A CONCURSO PARA ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A ESTUDIANTES, PARA LA

DIRECCION ACADEMICA — COORDINACION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, PERIODO
ACADEMICO 2025 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNA” J

VISTO: El expediente N° 357, Nota de la Presidenta de la Comisién de Seleccién para Encargadurias de
Catedra para acompafiamiento pedagdgico, de la Direccién Académica, elevando propuesta de
cronograma, llamado y perfiles. ¥

CONSIDERANDO

La presentacién realizada por la Presidenta de la Comisién de seleccién, Prof. Carmen
Garcia, y la posterior determinacién unanime del pleno del Consejo Directivo, de aprobar
los requisitos, perfiles y el cronograma del llamado a concurso para acompafiamiento
pedagdgico a estudiantes.

La Resolucion CD N° 035-00-2025, Acta N° 04 (S.L./28/02/2025) “"POR LA CUAL SE
APRUEBA EL LLAMADO A CONCURSO PARA ACOMPANAMIENTQ PEDAGOGICO A
ESTUDIANTES PARA LA DIRECCION ACADEMICA - COORDINACION DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL, PERIODO ACADEMICO 2025 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION™;

La Resolucién CD N° 355-00-2024, Acta N° 32 (S.L./27/12/2024) “POR LA CUAL SE
RECTIFICA EL CALENDARIO ACADEMICO CORRESPONDIENTE AL PERIODO ACADEMICO
2025 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION"; !

La Resolucién CD FACSO N° 338-00-2023, “POR LA CUAL SE MODIFICA LA POLITICA
PARA EL ACCESO Y CONFIRMACION DEL DOCENTE ENCARGADO DE CATEDRA, DOCENTE
LIBRE Y DOCENTE CONTRATADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La Resolucién del Rectorado N° 0063/2023, de fecha 11 de enero de 2023, “POR LA CUAL
SE PROCLAMA A LA Prof. Lic. ADA CONCEPCION VERA ROJAS, COMO DECANA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (FACSO) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION";

La Ley N° 4995/2013 y el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNfl."VERSIDAD‘
NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,
RESUELVE:

049-01-2025.-APROBAR, los requisitos, el cronograma y los perfiles del llamado a concurso para
acompafiamiento pedagdgico a estudiantes, para la Direccién Académica — Coordinacién de
Bienestar Estudiantil, periodo académico 2025 de la Facultad de Ciencias Sociales de la UNA,
conforme al anexo de la presente resolucién. 3

049-02-2025.-ESTABLECER, la vigencia inmediata de la presente resolucién.

049-03-2025.-COMUNICAR, cumplir y archi

Abg. ROLANDO D. AMARILLA VILLALBA
Secretario de la Facultad
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Resolucién CD N° 049-00-2025
Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)

ANEXO

Requisitos.

a)
b)

<)
d)

b)j

k)
)

Documentacién que avale el perfil establecido en el llamado (EXCLUYENTE). -

Fotocopia autenticada por escribania de la Cédula de Identidad Civil vigente (EXCLUYENTE);
Curriculum Vitae actualizado con una (1) foto tipo carnet (EXCLUYENTE);

Fotocopia autenticada por Escribania de titulo de grado o de postgrado nacional o extranjero,
inscripto en la UNA conforme a la disposicion vigente, segln articulo 125 del Estatuto DE LA UNA
(EXCLUYENTE);

Fotocopia de Certificado de Estudios de grado autenticado por Escribania (EXCLUYENTE);
Fotocopia de Certificado de Estudios de Postgrado autenticado por Escribania. ,

Fotocopia de Certificado de Formacién Pedagdgica en Educacion Superior o equwalente

Fotocopia de Certificado/Constancia que acrediten sus antecedentes académicos, menciones
honorificas, titulos, trayectoria docente, produccién cientifica y todo otro documento referente a
su preparacion para el desempefio del cargo;

Certificados que acrediten otros estudios y/o capacitaciones cursadas y/o la experiencia laboral,
y/o cualquier otro documento que avalen la informacidn consignada en el curriculum vitae por
el/la postulante;

Certificado de trabajo original emitido por las reparticiones de talento humano o sus equivalentes
en las entidades, plblicas o privadas, donde el postulante se encuentra prestando servicio, que
certifique: lugar de trabajo (ubicacién geogréfica), denominacion del cargo, categoria
presupuestaria, dias y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), funcion que cumple y
antigliedad o vigencia de contrato segln corresponda (EXCLUYENTE);

Certificados de antecedentes judicial y policial vigente (EXCLUYENTE);

Otros documentos, que la Comision Evaluadora considere pertinente.

Documentos a ser evaluados que deben acompaiiar a los citados en el punto 1 de esta
convocatoria, siguiendo el orden del Curriculum Vitae normalizado:

a)

b)

Fotocopia de certificados y/o constancias que acrediten los antecedentes académicos, menciones
honorificas, titulos, trayectoria docente, produccion cientifica y todo otro documento referente a
la preparacion para el desempefio del cargo.

Certificados que acrediten otros estudios y/o capacitaciones cursadas y/o la experiencia laboral,
y/o cualquier otro documento que avale la informacion consignada en el Curriculum Vitae.

Criterios a ser considerados:

a)

b)
©)

d)

€)

Curso de formacién pedagdgica/didactica (universitaria o en la educacion superior): fotocopia del
titulo y certificado de estudios.

Postgrados: fotocopias de los titulos y certificado de estudios.

Desempeﬁo docente: constancia expedida por la Direccion Académica o su equivalente de la
institucion educativa en la que se desempefia con los siguientes datos: regularidad de asistencia
a clases; asistencia a mesas examinadoras; entrega de cronogramas de actividades en plazo
establecido; y, cumplimiento del cronograma de actividades.

Extensién Universitaria: constancia de las actividades con la cantidad de créditos
correspondientes emitida por la Direccion de Extensién Universitaria de la FACSO (actividades
registradas).

La informacién contenida en el Curriculum Vitae tiene caracter de declarac;on jurada al igual que
los documentos que se adjuntan al mismo. :

Los documentos deben ser presentados en la Secretaria de la FACSO — UNA, en una carpéta
debidamente identificada en el periodo establecido de la convocatoria, foliado y ordenado segiin la
grilla, con media firma en cada hoja del Curriculum Vitae y documentos adjuntos.

2. Cronograma del Llamado a Concurso.

Difusion y recepcidn de carpetas 07 de marzo al 24 de marzo del 2025
Evaluacion 25 de marzo del 2025
Difusién de resultados preliminares 25 de marzo del 2025
Revision de resultados 26 de marzo del 2025
Presentacion de resultados al*Consejo Directivo | 28 de marzo del 2025

" el o
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3. Perfil

Resolucion CD N° 049-00-2025
Acta N° 05 (S.L./07/03/ 2025_)

Cargo

Turno

Vacancias

Perfil

1 Acompafiamiento
pedagogico

Tarde

1

Titulo de grado en Psicopedagogia, Ciencias de la
Educacién, Psicologia Educacional. i
Experiencia en apoyo psicopedagogico,
actividades curriculares en EEB 3er ciclo y nivel
medio, universitario.

Capacitacion en pedagogia.

Experiencia de trabajo con poblacion juvenil y/o
formacion de adultos.

Disponibilidad de 4 horas reloj por semana, 2
encuentros de 2 hs para apoyo pedagdgico.
Lunes a viernes de 16 a 18 horas. :

2 Acompafiamiento
pedagdgico

Noche

Titulo de grado en Psicopedagogia, Ciencias de la
Educacidn, Psicologia Educacional.

Experiencia en apoyo psicopedagdgico,
actividades curriculares en EEB 3er ciclo y nivel
medio, universitario. !
Capacitacion en pedagogia. i
Experiencia de trabajo con poblacién juvenil y/o
formacién de adultos. :
Disponibilidad de 4 horas reloj por semana, 2
encuentros de 2 hs para apoyo pedagodgico.
Lunes a viernes de 17 a 19 horas.

i

Fecha y lugar de recepcion de las postulaciones: Desde el 07 de marzo hasta el 24 de marzo
de 2025 en el horario de 10:00 a 19:00 h, en la Secretaria del Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales — FACSO.

| S
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Resolucion CD N° 050-00-2025
Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)

"POR LA CUAL SE APRUEBA LA CONFORMACION DE GRUPO DE TRABAJO EN ESTUDIOS DE
GENERO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES—UNA"

VISTO: El expediente N° 365, Dictamen de la Comision Asesora Permanente de Asuntos de
Investigacion, Posgrado y Extension Universitaria, referente a conformacién de Grupo de Trabajo.

CONSIDERANDO

La lectura del dictamen y la decision unanime del pleno del Consejo; Directivo de
aprobar la conformacion de grupo de trabajo en estudios de género de la FACSO-UNA. '

La Resolucién CD N° 14-00-2025, Acta N° 02 (A.L./31/01/2025) “POR LA CUAL SE
REMITE A COMISION ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS DE INVESTIGACION
POSGRADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACSO EL
EXPEDIENTE N° 2103, PROPUESTA DE CONFORMACION DE GRUPO DE TRABAJO EN
ESTUDIOS DE GENERO, PARA SU ESTUDIO CORRESPONDIENTE"; ;

La Resolucién CD N° 88-00-2024, Acta N° 09 (A.L./22/03/2024), “POR LA CUAL SE
APRUEBA EL REGLAMENTO DE GRUPOS DE TRABAJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”,

La resolucion CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
SESIONES DEL CONSEJO DIRECT IVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad Nacional de-
Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

050-01-2025.-APROBAR, la conformacién de grupo de Trabajo en Estudios de Género de la
Facultad de Ciencias Sociales-UNA, conforme al anexo de la presente resolucion.

050-02-2025.-COMUNICAR, y archivar.- \ PARAGH

leh,
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Abg. ROLANDO D. AMARILLA
Secretario de la Facultad
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Resolucion CD N° 050-00-2025
Acta N° 05 (S.L./07/03/2025)
Anexo

GRUPO DE TRABAJO EN ESTUDIOS DE GENERO
1. EIl tema propuesto

El tema propuesto para este grupo de trabajo (GT) se concentra en temas especificos de los estudios de
género, intentando abarcar la generalidad de las diferentes lineas que puedan desarrollarse en el amplio
campo o area de dichos estudios.

La relevancia académica de trabajar esta linea se encuentra en el propésito de generar debates,
capacitaciones e investigaciones sobre los estudios de género, con sus aportes tedricos y metodoldgicos
para fortalecer las capacidades de la comunidad académica, desde una mirada critica que genere
evidencias de la desigualdad, la violencia, la discriminacién basadas en género como categorfa de
analisis,

En Paraguay, los estudios en género se desarrollan mayoritariamente desde el sector civil organizado, la
produccién de datos también se releva desde el Instituto Nacional de Estadisticas (INE) y el Ministerio de
la Mujer (MINMUJER), asi como las instancias judiciales que intervienen en el ambito de la erradicacion
de la violencia contra las mujeres. Sin embargo, en los espacios académicos, la categoria género como
herramienta de anélisis, es ain muy poco utilizada en la produccién de conocimiento, en el nivel local.
Ante esta situacién se argumenta la relevancia de impulsar y generar espacios de andlisis, debate e
investigacién en género, utilizindose como teoria y herramienta.

La Facultad de Ciencias Sociales (FACSO), es de las primeras unidades académicas de la Universidad
Nacional de Asuncién (UNA) que se compromete con este tema, incluyéndose en las lineas de
investigacion, como también en protocolos y politicas internas, centrandose sobre todo en la prevencion y
atencion a las posibles situaciones de violencia que se generan en el ambito universitario. Prueba de ello,
es que, en la carrera de Trabajo Social, se ha desarrollado el &rea tematica «mujer», en el marco de la
cétedra «Abordaje Profesional I, 11, III, IV, V y VI», a lo largo de la formacién de grado.

2. Fundamentacién

En el afio 2020 la FACSO convocd a la conformacién de dos grupos de trabajo para promover acciones,
reflexiones e investigaciones sobre el mundo del trabajo y los estudios de género.

Desde ese momento, se integra el GT en «Estudios de Género», en el que se han vinculado de forma
voluntaria personas de los diferentes estamentos de la universidad como también investigadoras de otras
instituciones, todas movidas por el interés de generar espacios de debate y reflexién sobre asuntos de
género desde una mirada académica.

El grupo de trabajo en el 2020 se conforma bajo la supervisién de la Direccion de Investigacion vy la
Direccién de Sociologfa, con la coordinacidn inicial de la docente Laura Bareiro y luego una coordinacién
colegiada de las profesoras Belinda Garcia y Violeta Franco. En los tres afios de funcionamiento de este
grupo de trabajo, se han impulsado espacios de reflexion, de debate sobre violencia basada en género,
desigualdad de género, derechos de las mujeres; asi también, se ha impulsado y ejecutado una
investigacién sobre violencia basada en género en la FACSO (2022).

La propuesta para la conformacién de este Grupo de Trabajo, se enmarca en las lineas de investigacion
de la FACSO, en concreto la linea 7. Estudios de género: interseccionalidad, diversidad sexual,
feminismo. Esta linea de investigacion, tiene como antecedente el trabajo desarrollado por el GT en
estudios de género 2020-2023, cuya fundamentacidn se expresa en la Resolucién CD-FACSO 035/2024:

En este marco, el género adquiere centralidad, sobre todo en las ciencias sociales, ya que
contribuye al debate sobre el poder, la lucha contra la dominacién de todo tipo y contra toda
forma de colonialismo (Rubin, 1986; Scott, 1996; Lugones, 2008). La amplitud de hechos o
problemas que toman lugar en la realidad social requieren su interpelacion desde la perspectlva
de género. Por ello, la propuesta es abarcativa e incluye reflexiones sobre los estudios de género
en relacion con la parttcmacnon y accién colectiva, la educacion y dwersndad Ia c:udadanta y

thas, Iasﬂnterseccnonalldades y el pensamiento decolonial,
—_—" -"\ 1
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Resolucion CD N° 050-00-2025 i

Acta N° 05 (S.L./07/03/2025) iy

feministas, y la produccién de conocimiento, y, por Ultimo, la violencia de género y la e
discriminacion. (Lineas de investigacion de la FACSO. (Res. CD FACSO 035-00-2024)

Por otra parte, este grupo de trabajo se enmarca a lo establecido en el Protocolo de intervencion ante
situaciones de violencia basada en género y/o discriminacién de la FACSO (Resolucién CD-FACSO
174-00-2023). De esta manera, se estaria dando cumplimiento a la generacién de estrategias de
prevencion de la violencia basada en género y/o discriminacion, ya que promovera espacios de debate,
concienciacion, capacitacion e investigacién en las desigualdades y en las violencias basadas en género.

3. Objetivos

Objetivo general
e Impulsar y organizar espacios de debate, reflexién y produccién cientifica en temas de género,
en la comunidad académica de la FACSO y de la Universidad Nacional de Asuncién en general.
Objetivos especificos:

a. Generar y promover espacios de debate sobre temas de género que permitan una reflexion
profunda sobre las desigualdades de género.

b. Impulsar estudios e investigaciones en temas de género para la generacion de evidencias
cientificas sobre las brechas y desigualdades de género.

4. Actividades propuestas y resultados esperados

A partir de los objetivos especificos, se esbozan algunas acciones a modo general que contribuiran a
alcanzar las metas trazadas.

Objetivo Area de accién Acciones Resultados
especificas a esperados
desarrollar
a. Generar y promover | Sensibilizacion, * Organizacion de * Realizacion de
espacios de debate concienciacion, debate | charlas, seminarios, charlas o
sobre temas de sobre tematicas en debates, talleres conversatorios en
género que permitan | género. * Organizacion de fechas claves como el
una reflexion grupos de lectura y 8M (8 de marzo: Dia
profunda sobre las analisis Internacional de la ‘
desigualdades de * Promocion de Mujer) y el 25N (25 |
género. espacios académicos | de noviembre: '
de formacion en Internacional de la
género. Eliminacion de la it
Violencia contra la I
Mujer). ‘

* Formacion de dos
grupos de lectura, uno
por cada afio de
vigencia del GT.

* Impulsar la -
organizacion de al e
menos 1 espacio t
formativo por cada i
afo de vigencia del

GT,
b. Impulsar acciones | Investigacion * Organizacion de * Planificacion de al
de investigacion en cientifica en tematicas | talleres sobre menos 1 taller sobre
temas de género para | de género. metodologias metodologias por
la generacion de feministas. cada afio de vigencia
evidencias cientificas * Proyeccion y del GT.
sobre las brechas de ejecucion de * Presentacion de 1
género. investigaciones en proyecto de
género investigacion a los
Fondos de
= Investigagién de &
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* Organizacion de un
observatorio de
género.

Facultad de Ciencias
Sociales (FIFACSO) y
otros fondos que se
convoguen.

* Disefio y
presentacion de
Proyecto de
Observatorio en el
afiole
implementacion en el
afio 2.

Observacion

El GT pretende evaluar y planificar sus acciones al final del afio 1 y al final del afio 2. En caso de que
gueden mtegrantes que no puedan continuar en el afio 2, se convocara a la integracion de este. Ademas,
se promoveran mecanismos de participacién a mas personas de la comunidad de la FACSO interesadas
en la temética, a través de los grupos de lectura y de las actividades que se proponen realizar.

5. Cronograma de trabajo

Cronograma GT -
Género 2025-2026

Ao 1

Ao 2

Acciones/Actividades

=0 0o =2
N W 0 =

0o =
un o =2
o n o =
N0 o =
o wu o =
o v o =

Me Me

€s
11

10 12

= u o =
N w0 =2

20 0 2
aw o =2
o w o =
Nw o =
o w0 =2

Me
es
12

es €s

10 |11

Realizacion de charlas o
conversatorios en
fechas claves como el
8M vy el 25N.

X|ww o =

X|ww o =

Promocion de dos
grupos de lectura, uno
por cada afio de
vigencia del GT.

Impulsar la organizacién
de al menos 1 espacio
formativo por cada afio
de vigencia del GT.

Organizacion de al
menos 1 taller sobre
metodologias feministas
por afio de vigencia del
GT.

Presentacion de 1
proyecto de
investigacion a FIFACSO
y otros fondos que se
convoquen.

Presentacion de
proyecto de
Observatorio en afio 1 e
implementacion en afio
2.
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6. Recursos necesarios

Humanos
e Coordinador/a del grupo de trabajo.
e Secretario/a del grupo de trabajo.
e Integrantes del grupo de investigacion.
e Personas expertas invitadas para las actividades previstas.

Recursos tecnoldgicos
e Plataforma virtual para videoconferencias y colaboracién en linea.
e Herramientas de difusion digital (redes sociales).
e Software para encuestas, mapas interactivos y edicién basica.
Recursos de Infraestructura
e Espacios fisicos disponibles para el desarrollo de actividades.

e Eguipamiento disponible para desarrollo de actividades en formato virtual.

7. Integracion del GT

Nombre y Numero Vinculacion con  Linea de Rolenel GT  Link de CVPy
apellido deC. 1L la FACSO investigacion
1. Marielle 603.603 Docente de Movimientos Integrante https://cv.conac
Palau Sociologia y sociales, yt.gov.py/publica
Trabajo Social | Critica al id=
modelo de
desarrollo €9e091df8ddf
2. Alejandra | 4.339.039 | Direccién de Género, Integrante https://cv.conac
Garay Baez Trabajo Social | Violencia, .oV ic
Politicas r/ov?id=2ef8693
Sociales, b996383a0bbel
Epistemologias ce418551643b
3. Malena 2.040.783 | Docente Violencia de Coordinacion | hitps://cv.conac
Violeta investigadora y | género, género ; i
Franco docente y diversidades 2id=
sociologia b1e968982c92¢7
f410b65ffct
4. Belinda 4.683.044 | Docente Género y Integrante https://cv.conac
Garcia trabajo social ruralidades vt.gov.py/publica
Trabajo Social r/ev?id=5acd3d7
43dddbb0ef24e/
410ad455568
5. Angelina 2.464.436 | Docente Género y Integrante https://cv.cona
Trinidad Da Técnica desastres yt.gov.py/publica
Silva Sociologia ?id= 4
5bifb938cB4ala
b4706221413
6. Maria
Dolores 614.355 Investigadora | Internacionaliz | Integrante https://cv.conac
Mufioz UNP - acién, Género, .gov.py/public
Egresada Educacion r/cv?id=6dab567
FACSO Superior 82af872ea523e5
5b1db97b037
- i 0 SV
EZOa
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Nombre y Nimero Vinculacion con ' Linea de Rolen el GT  Link de CVPy
apellido deC. 1. la FACSO investigacion
7. Roberth 3.749.183 | Tesista Trabajo | Género, Integrante https://cv.conac
Giribaldi Social politicas yt.gov.py/publica
publicas r/cv?id=alc8e2d
b28747e3b5249f
8al57fb6517
8. Luis 4.660.526 | Docente Género, Integrante https://cv.conac
Gonzélez Trabajo Social | politicas de yt.gov.py/publica
igualdad, r/ev?id=d65175
planes de 8c7d3bbd215ec0
igualdad, 1ef3621e4a39

territorializacio
n de politicas

publicas
9, Maria 4,210.183 | Docente Género y Integrante https: n
Luisa Flecha Investigadora | ciudadania V. li
?id=
08473b6ch400a
ad988846d5b4
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Resolucién CD N° 51-00-2025'
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“POR LA CUAL SE REMITE A COMISION ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS
ACADEMICOS DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACSO EL EXPEDIENTE N° 363, DICTAMEN
ACADEMICO REFERENTE A SOLICITUDES DE PRORROGA DE MATRICULACION Y
READMISION, PARA SU ESTUDIO CORRESPONDIENTE”

VISTO: El expediente N° 0363, Memorando D.A N° 037/2025, Dictamen académico jreferente a
solicitudes de Prérroga de matriculacion y readmision.

CONSIDERANDO

La Resolucién CD N° 05-00-2021, “POR LA CUAL SE CONSTITUYEN E INTEGRAN LAS
COMISIONES ASESORAS PERMANENTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La resolucion CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION",

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Umver5|dad Nacmnal
de Asuncidn; .

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

051-01-2025.-REMITIR, a la Comisién Asesora Permanente de Asuntos Académicos del Consejo
Directivo de la FACSO el expediente N° 0363, Dictamen académico 'referente a
solicitudes de Prérroga de matriculacion y readmisién, para su estudio
correspondiente.

ANLLEYS
051-02-2025.-COMUNICAR y archivar- Sy aq,}

Prof. ADA VERA ROJAS
. Decana '
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“"POR LA CUAL SE ENCOMIENDA AL DECANATO DE LA FACSO EL PEDIDO DE
REGULARIZACION DE LA SITUACION DE LOS EGRESADOS CIRILO GONZALEZ Y BLANCA
SUGASTI, A LA FACULTAD DE FILOSOFIA-UNA"

VISTO: El expediente N° 0366, Dictamen de la Comisidn Asesora Permanente de Asuntos Académicos
referente a solicitud de certificado de estudios para los egresados Cirilo Gonzélez y Blanca Sugasti.

CONSIDERANDO

El analisis del Dictamen de la Comisién Asesora Permanente de Asuntos Académicos, el
cual describe la situacién particular de los egresados conforme a los siguientes
términos: La situacion presentada se dio a raiz de la solicitud de certificado de estudios
de los egresados de la carrera de Trabajo Social, el Lic. Cirifo Nelson Gonzdlez, C.I N°
726.527 y la Lic Blanca Ceferina Sugastti C.I. N° 765.373, que han realizado su
cursada entre el periodo 1994 y 2004, evidencidndose la culminacion de la carrera (la
defensa de tesis) fuera del plazo exigido en el Estatuto de la UNA, articulo 56,
omitiendo una resolucidn de prorroga de matriculacion para la concrecion del hecho.
Cabe recordar que, en el periodo de culminacion de los estudiantes, la carrera de
Trabajo Social se encontraba en dependencia de la Facultad de Filosofia de la UNA. En
tal contexto, la Comisién recomienda cuanto sigue: Que la FACSO solicite a la Facultad
de Filosofia, la regularizacion de la situacion presentada.

Por consiguiente, el pleno del Consejo Directivo determina otorgar curso favorable al
Dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos de la FACSO, y encomendar al
Decanato de la FACSO sus buenos oficios ante la Facultad de Filosofia UNA, a los
efectos de solicitar a dicha facultad, la regularizacién de la situacion de los egresados.

La Resolucién CD N° 032-00-2025, Acta N° 03 (S.L./14/02/2025) “"POR LA CUAL SE
REMITE A LA COMISION ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS ACADEMICOS DEL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACSO, EL EXPEDIENTE N° 0189, INFORME SOBRE
SITUACION DE EGRESADOS, PARA SU ESTUDIO CORRESPONDIENTE";

El articulo N° 56, inciso “c” del Estatuto de la UNA, que establece el régimen de
admisidn, permanencia, promocion y egreso de los estudiantes conforme al Estatuto de
la UNA.

La resolucién CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior”.
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FA’CULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.
052-01-2025.-APROBAR, el Dictamen de la Comisién Asesora Permanente de Asuntos Académicos

referente a solicitud de certificado de estudios para los egresados Cirilo Gonzalez y
Blanca Sugasti de la carrera de Trabajo Social.

052-02-2025.-ENCOMENDAR, al Decanato de la FACSO el pedido de regularizacion de la situacion
de los egresados Cirilo Gonzélez y Blanca Sugasti, a la Facultad de Filosofia-UNA.

052-03-2025.-COMUNICAR Yy archivar.-

. ROLAN p ]
Secretario de la Facultad
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"POR LA CUAL SE DA ENTRADA AL INFORME DE LA DECANA Y PRESIDENTA DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, LA PROF. ADA CONCEPCION VERA ROJAS”

VISTO: El Informe verbal de la Decana y Presidenta del Consejo Directivo de la Facultad de Cienuas
Sociales de la Universidad Nacional de Asuncién, la Prof. Lic. ADA CONCEPCION VERA ROJAS, realizado
en los siguientes términos:

CONSIDERANDO

Da inicio a su informe haciendo mencién a la culminacion del Plan Operativo Anual de la
FACSO, elaborado por las direcciones de apoyo, quienes proximamente estaran
presentes en Sesion Ordinaria del Consejo Directivo.

Asimismo informa acerca del inicio del proceso de autoevaluacién para la Acreditacion
de la carrera de Sociologia, en dicho sentido se ha llevado a cabo la primera reunion de
la comision que llevard adelante el proceso, también con el equipo de calidad
académica, que dara apoyo y seguimiento a los efectos de identificar las necesidades de
la carrera de Sociologia, para lograr la tan ansiada acreditacion.

La Resolucion CD N° 08-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Unlvers:dad Nacional de
Asuncion; i

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE

053-01-2025.-DAR ENTRADA, al Informe de la Decana y Presidenta del Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion la Prof. Lic. ADA
CONCEPCION VERA ROJAS, conforme a los términos redactados en el considerando de
la presente resolucién.

053-02-2025.-COMUNICAR, curmpli
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En la modalidad de videoconferencia se reline en Sesién Ordinaria, el Consejo Directivo, en fecha 07

de marzo del 2025, convocada y presidida por la Prof. Lic. ADA VERA ROJAS, Decana y Presidenta del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncidn.

Se declara cerrada la sesion siendo las 17:26 horas, con la presencia de los/as siguientes
consejeros/as:

VVVVVVVYVVY

Prof. Lic. ADA CONCEPCION VERA ROJAS

Prof. Lic. SANTIAGO CARMELO DELRROSARIO CABALLERO
Prof. Mgter. MARIA DEL CARMEN GARCIA AGUERO

Prof. Mgter. DANIEL ANTONIO BOGADO MENDEZ

Prof. Dr. DANIEL ALBERTO OVIEDO SOTELO

Prof. DOMINGA FLORENTINA GAVILAN PORTILLO

Lic. IDA MARGARITA CABALLERO

Lic. ANDREA JOSEFINA CRISTAL AGUERO OJEDA

Univ. HERMES ELVIO JOEL MARTINEZ GIMENEZ

Univ. CIELO MARIA PAZ MARECOS FARINA

Univ. JUI ON CABANAS )
/ i

ABG. ROLANDO D. AMARILLA =S > =8 25| Prof. ADA VERA ROJAS
: ' Decana

Jwéiif
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