FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Pacultad de Ciencias Sociales

5"' UNA CONSEJO DIRECTIVO
) www.facso.una.py
Telefax: 595 21 - 510-407
San Lorenzo —Paraguay

. ;" F ACSO §Universidad Nacional de Asunc{ién

Acta N° 18 (S.L./08/09/2025)
Resolucién CD N° 244-00-2025

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE EXTENSION
UNIVERSITARIA DENOMINADO: COLOQUIOS ESTUDIANTILES SOBRE LA
INSERCION LABORAL DE LA JUVENTUD (18 A 23 ANOS) DESDE LA PERSPECTIVA
DE LAS CIENCIAS SOCIALES, EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES- UNA"

VISTO: El expediente N° 1824, Dictamen de la Comision Asesora Permanente de Asuntos de
Investigacion, Posgrado y Extension Universitaria del Consejo Directivo de la FACSO
referente a Proyecto de Extension Universitaria.

CONSIDERANDO

La lectura del dictamen y la decisién unanime por parte del pleno del Consejo
Directivo, de aprobar el Proyecto de Extension Universitaria: Cologuios
Estudiantiles sobre la Insercion laboral de la juventud (18 a 23 afios) desde IE]
perspectiva de las Ciencias Sociales. .

La Resolucion CD N° 135-00-2025, “POR LA CUAL SE REMITE A COMISION
ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS DE INVESTIGACION POSGRADO Y
EXTENSION UNIVERSITARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACSO . ElL
EXPEDIENTE D. FACSO N° 932, REFERENTE A PROYECTO DE EXTENSION
UNIVERSITARIA™;

La Resolucién CSU N° 0137-00-2023, "POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL

REGLAMENTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES";

La resolucion CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL | SE APRUEEA "EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Unwersudad
Nacional de Asuncién;

i

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES f

RESUELVE
244-01-2025.-APROBAR, la implementacién del Proyecto de Extensién Universitaria
denominado: Coloquios Estudiantiles sobre la Insercion laboral de la juventud
(18 a 23 afios) desde la perspectiva de las Ciencias Sociales, en la Facultad de
Ciencias Sociales-UNA, conforme al anexo de la presente resolucion.
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ANEXO f
1. Datos generales del proyecto / programa :

1. Nombre y/o identificacién del proyecto: Coloquios estudiantiles sobré_’la '

1

insercion laboral de la juventud (18 a 23 aiios) desde la

perspectiva de las ciencias sociales

1.2. Nombre de la institucién u organizacion participante: coleglos publicos y/o

privados

con bachillerato del drea metropolitana de Asuncion y alrededores (@

i
i

determinar segln invitaciones aceptadas).

1.3. Unidad académica: Facultad de Ciencias Sociales, Umversndad Nacional de
Asuncion.
1.4, Docente tutor (creador y organizador):
Dr. Daniel Oviedo Sotelo :
1.5. Docente/s participante/s (segln art. 13.°), con roles espet::Iﬁcados: creadbreé y
organizadores _ :
1. Lic, Alan Bogarin Colman C.I N° 5008511  Auxiliar de la
ens. ' T
2. Lic. Junior Mereles de Paula C.I. N° 4670161 Auxiliar _jde la
ens. { S
3. Lic. Juan Roberto Gdmez Velaustegui.  C.I. N° 3966111 Auxiliarji:de la
ens. b ‘
4. Lic. Julio César Vega Gonzélez C.L N° 2053319 Auxiliar de la
ens. ;
1.6. Estudiantes extensionistas (segln art. 13.°), con roles espemﬁcados
colaboradores. : A
3 4
1. Joaquin Matias Avila Dévalos C.I.N.° 4.936.077 - ' TRABAJO SOCIAL
2. Marcelo Moisés Castillo Gonzélez C.L.N.° 6.886.654 SOCIOLOGfA ‘
3. Marcelo Alejandro Zayas Cabafias C.I.N.° 5.737.440 SOCIOLOGIA
4. Marian Florencia Ocampos Martinez C.I. N° 6.157. 209 SOCIOLOGIA
1.7 Graduados/as extensionistas (segin art. 13.°), con roles especn“ cados No
aplica. | :
1.8. Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) al cual y/o cuales,responde:

N.° 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad':y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para tdgos.

La vinculacion se debe a que este objetivo se orienta a una calidad minima“ en:la

educacién que reciben todas las personas, a lo cual se podrd contribuir con las actiwdades

propuestas en benef‘ icio de estudiantes paraguayos. Ademas, la meta 4.4 de dicho ODS dICE «De
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aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que tieh@en las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empieo,fel
trabajo decente y el emprendimiento». En este sentido, el proyecto puede potenciar el acicesb a
la educacién superior en relacién con el trabajo, asi como la difusién de informacion sobre las
carreras de ciencias sociales, de suma importancia para la vida sociopolitica y cultural. ;

El proyecto, de alguna manera, busca conectar las ciencias sociales con la educag:;ién ,de
calidad, es decir, ofrecer una perspectiva desde sus disciplinas para que los vy las estudiarftes:de-
bachillerato puedan tener una visién social mas clara sobre el mundo del; trabajo, teniéﬁdo en
cuenta, por ejemplo, las brechas salariales, las dificultades en la insercién laboral, etc. Se
pretende, entonces, que la inclusidn y la equidad sean consecuencia del aprendlzaje y la

comprension obtenidos con las ciencias sociales. | :_;
5

1.9. Linea programatica: Fundamentos, realidades y desafios de las uencnas
sociales. i
1.10. Linea de accién: Espacios de intercambio de saberes.:

2. Antecedentes y justificacion

Desde sus origenes, las ciencias sociales tratan de describir, exphcar Y, eventualmente .
abordar fendmenos vinculados con la realidad social, especialmente: aquellos problemas'
distintivos de las sociedades contemporaneas, caracterizadas por la creciente heterogeneidad,
diferenciacion social, divisién del trabajo, entre otras cosas (Ritzer, 2018). Todo esto se I_Ieva a
cabo mediante el desarrollo e implementacion de diferentes herramientas tec')l:i:cas- y
metodoldgicas que se apartan de las preconcepciones provenientes del conocimiento cotiaiand Y
de la tradicién. : i

Entre los temas que se tratan desde las ciencias sociales, ya desde las teorizét}:ionés
clasicas, se encuentra el trabajo, asi como también el interés por séctores pob[adi:pnales
especificos (Ritzer, 2018; Camou, 2023). El trabajo, de hecho, es uno de |0$ temas mas Ioiégevos
en esta area del saber, al punto de que los denominados «padres ﬁ.lndadc:)res» de la soc':iologi'a-
—Marx, Durkheim y Weber— dedicaron importantes esfuerzos por comprehderlo, en ater;ciéh a
su impacto en el conjunto de la sociedad. ; |

En cuanto a Marx, su principal obra, £/ capital (2000), se enfoca en la logica central de
las relaciones laborales modernas y en el proceso historico del que devmo su surglmlento.
Durkheim, por su parte, otorgd a la divisién y especializacion del traba]o en La d.rws.ron del
trabajo social (2011), un rol fundante en la estructuracion de las sociedades contemporaneas.

Weber, por su parte, realiza extensos aportes sobre el tema en Historia econdmica generaf
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(1942) y en Economia y sociedad (2014).

En el Paraguay las condiciones laborales, resultantes de la situacion del merceido de
trabajo, ocupan una posicién de suma relevancia en la explicacion de la realidad social. Esto ha
sido asi a lo largo de la historia, desde el periodo colonial hasta la actualidad. Milda Rivarola
aborda la cuestion del trabajo en el siglo XIX, en sus obras Vagos, pabres & soldados (2015)‘
—en donde recorre desde el periodo colonial hasta la Guerra contra la Trlple Alianza— Y en
Obreros, utopias y revoluciones (2010), en donde aborda el proceso de formacién de la clase
obrera desde el fin de la Guerra Grande hasta la antesala de la Guerra del Chaco. Tamblen
destaca el libro recopilacion de articulos periodisticos: E/ dolor paraguayo, de Rafael Barret (s.f)
en el cual se relata el sufrimiento de los trabajadores rurales en el periodo. de transicién entre el
siglo XIX y XX. Francisco Gaona (1990), por su parte, en la Introduccion a I historial grem;al Y
social del Paraguay aborda los procesos inmediatamente posteriores a la Guerra del Chaco. Asi
también, estudios més recientes (Gonzalez Bozzolasco, 2024; 2019; 2013a; 2013b), abordan el

i
i

mundo del trabajo desde el régimen estronista, hasta las tendencias mas rementes
Hy
Es necesario, a continuacién, citar al diagnostico realizado por la Organizacion

Internacional del Trabajo [OIT] al respecto de nuestro pais:

En Paraguay, los principales desafios en el mercado laboral estén concentrados en ias
importantes desigualdades a nivel de ingresos, subocupacion e mformalldad (tanto fen
establecimientos informales como en establecimientos formales). La tasa de DCUpaCIOH
es elevada (la desocupacion llegaba a 6,3% en el tercer trimestre 2022 siendo 6, 9 % en
promedio para América Latina y el Caribe), pero los salarios promed|os son bajos, I_o que
se debe tanto a la baja productividad de muchas empresas, como a la debilidad en”la i
negociacion colectiva y la escasa fiscalizacién del cumplimiento del salarso minimo Iegai Y
de otras condiciones de trabajo. La estructura de la economia paraguaya con altos:
indices de informalidad laboral (64,2% del total de ocupados) y la insuficiente

disponibilidad de trabajadores cualificados, también inciden fuertemente en esas
desigualdades. (OIT, 2023, p.78)

La situacién de la juventud en el Paraguay no es Gptima, ya que esta condicioné&ja por
diferentes problemas, principalmente socioecondmicos (Serafini Geoghegdn y Galeano I!?!onfi,
2022). Los jovenes no cuentan con suficientes oportunidades de insercién laboral, lo q@e se
refleja, por ejemplo, en altas tasas de desempleo, o en dificultades para permanecer :en el
mercado laboral y en las situaciones de precariedad por la informalidad (subocupacio'n,j:ajds
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salarios, déficits de transporte, mala alimentacién, falta de seguro de salud, étc.)
Figura 1 :
Desocupacién por rango edad, afios 2012-2022, Paraguay 3
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Nota. Elaborado por Observatorio Paraguay Educa (sf), a partir de las Encuesta Permanente de Hogares
[EPH] 2012-2016 y EPH 2017-2022. 5 33
g L5

Como se aprecia en el grafico, la franja etaria de 19 a 25 afios fue la que presenjcé un

mayor porcentaje de desocupacion desde el 2012 hasta el 2022. Si bien esto puede debérseé
multiples factores, como la poca experiencia en el mercado laboral, no deja de Ser un datd :fa ser
tomado en consideracién. Esta situacion, también justifica el presente proyecto de extensmn, en
tanto tiene por objeto socializar en la poblacién las herramientas conceptuales que dlsponen las
ciencias sociales para comprender diversos hechos sociales, entre ellos el trabajo.

Extensién sobre el mundo del trabajo
i

]

Una de las vias para la socializacién de estos conocimientos sobre la realidad social es a
traves de las universidades, especificamente mediante la dimensién practica de la extension

universitaria, que también promueve el uso de la razén en favor de una cultura de la paz (g.épe;

Segrera y Rivarola, 2017; Oviedo, 2023). La extensién es una de las funciones principaleézde la
universidad, mediante la cual se vincula con otros dmbitos de la socieda{_i (Oviedo, 202}3). A

través de la extensién universitaria, el trabajo y otros &mbitos de la vida cotidiana pgedén

I cedminsboiifento0a L tadl el
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beneficiarse positivamente desde las instituciones de educacién superior y sus miembros.

A partir de lo expuesto, se ha planificado que el proyecto se desarrollara meE:i:ianI;e
coloquios sobre la insercién laboral de jévenes de 18 a 23 afios. Las 7actividades esi:aréh
dirigidas a estudiantes de bachillerato de instituciones del &rea metropohtana de Asuncuon.
buscando una amplia participacién, aunque también podrén tomar parte los directivos, docentes
y funcionarios de las instituciones beneficiarias. Se abordara el tema desde la perspectiva de las
ciencias sociales en general, por ejemplo, desde el punto de vista de Ia economia y de la
politica, y por supuesto, desde una perspectiva socioldgica.

Este proyecto no sélo pretende contribuir con el cumplimiento de la funcié_n de
extension universitaria en términos formales, sino también en términos practicos, ya que
proporcionaria a los y las estudiantes de bachillerato participantes (y, e\{entualmente, a sus
profesores y la comunidad educativa de la institucién) una serie de herramientas concepfiijalés
que les permitan entender cémo funciona el mundo laboral, incluyendo las posibilid_édes,

dificultades y oportunidades en el proceso de insercién en el mercado laboral de nuestro paTs.

Las ciencias sociales pueden proporcionar a los ciudadanos los conceptos neceﬁarios
para entender mejor las diferentes cuestiones que les atafien. Una de las vias para diif;undir
estos conocimientos sobre la realidad social es a través de las universidac!es, especiﬁcarr_'jenfé
mediante la dimension préctica de la extensi6n universitaria, que también promueve el uso_.'f:de fa
razén en favor de una cultura de la paz (L6pez Segrera y Rivarola, 2017; Oviedo, 2025). :

Los intercambios de saberes son muy importantes para los participantes y pa?ra la
sociedad, ya que la extensién es una de las funciones principales de la universidad, medié’rste I.‘a
cual se vincula con otros @mbitos de la sociedad (Oviedo, 2023). A través de la exté_hsic')n
universitaria, tanto los extensionistas como estudiantes y docentes de lotros niveles f(y la
ciudadania en general), pueden beneficiarse mutuamente. Este proyecto puede contribuir a
lograr la funcién de extensién universitaria en términos formales y' practicos, ya_i; que
proporcionaria a los y las estudiantes de bachillerato participantes, entre Eotros, una seﬁie d'le
herramientas conceptuales que les permitan entender cémo funciona f el mundo Iéléorazl,
incluyendo las posibilidades, dificultades y oportunidades en el proceso de insercion ‘en el
mercado laboral de nuestro pais. "

Por otra parte, vale destacar que el mundo laboral estd mtumamente hgado a Ios

estudios profesionales (sobre todo a la educacién superior), por lo que la propla realidad de Ios _

extensionistas tamblen servira como fuente para la discusidn de los temas propuestos
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3. Objetivo general

e Problematizar los desafios, problemas y dificultades de la insercién laboral de jé;enes '
de 18 a 23 afios, desde la perspectiva de las Ciencias Sociales, por medio de coloquios.
para estudiantes de nivel medio de la zona metropolitana de Asuncién.

4, Objetivos especificos _

4.1. Identificar preocupaciones de estudiantes de nivel medio sobre Iai problematica

de la insercién laboral de los jévenes de 18 a 23 afios de Paraguay. ;

4,2. Socializar los principales aportes y conceptos de las ciencias sociales para la
comprension de la insercion laboral de los jovenes de 18 a 23 afios.

4.3. Generar espacios de problematizacion, para estudiantes de bachlllerato, sobre la

insercién laboral de los jévenes de 18 a 23 afios desde los aportes de Ias ciencias ﬁ

sociales.
5. Implementacién

Primero, se realizaran los contactos correspondientes con las instituciones educativas,

fin de obtener la autorizacion para la realizacién de la extensién en sus mstatacmnes y oon sus
estudiantes, como también para identificar los principales temas de interés que podrian serv1r de
insumos para los cologuios. La propuesta contempla un coloquio de una Jornada por mst!tucmn
educativa, las cuales podran ser de diferentes ciudades. !

Entre las instituciones educativas en las que se realizaran los coloquios estarl'an (a

confirmar) el Colegio Privado Nazaret de Lambaré, Colegio Nacional Republlca Argentlna de

Asuncion y el Colegio Experimental Paraguay-Brasil de Asuncion. ' j :
Las actividades serdn presenciales en las instituciones educativas (de nivel medié), con

una duracién aproximada de 120 a 180 minutos en cada colegio (jornada Unica, en cada caso).

1

Los coloquios estaran estructurados en cuatro partes:

PR

1. Breve encuesta a los participantes, en la que podran eprner sus pring:ipaies
preocupaciones relativas al tema de cada coloquio; ;g

2. Disertaciones de los extensionistas, dirigidas a los participantes;

3. Espacio de intercambio y didlogo entre disertantes y plblico; «;

4, Pregunta abierta a los asistentes, la cual buscara identificar los aportes que se Iogro

con cada actividad, ante las inquietudes que cada participante expreso enla encuesta de
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En simultdneo se harédn los registros pertinentes para documentar las acttv:dades
incluyendo el fotografico y videogréfico, pero también registro de asistencia, y otros. Por. ultlmo,
se sistematizaran los datos obtenidos para elaborar un informe final. '

6. Resultados esperados o3
6.1. Al menos tres coloquios sobre aspectos de la insercidn laboral, son:i_realizados en *
instituciones de nivel medio (bachilleratos), aportando en la formacién de los
participantes y extensionistas.

6.2. El informe final sobre los coloquios de concienciacion. incluidos los registros

s st 1 e v e

fotogréficos y los registros de asistencia, es presentado adecuadamente y contribuye
al conocimiento de la realidad social paraguaya.
7. Metas
7.1. Se obtiene la autorizacidn y apoyo de al menos tres (3) instituciones educativas -
de nivel medio o bachillerato para la realizacion de las actividades, asi como los ;
recursos materiales necesarios, con la antelacién debida. - *
7.2. Se desarrollan al menos tres coloquios, en los que participan al menos 30 estudlantes
en cada institucién educativa, con una duracién minima de 60 minutos cada una. i
7.3. Se evaluan las distintas actividades y su aplicacion, tanto durante como tras la
finalizacion del proyecto.
8. Evaluacion de resultados _ j
La evaluacion de resultados se realizara de dos formas. Primero, considerahﬂo los
colegios en los que se realizan los coloquios y la cantidad de estudlantes de bachlllerato que
participan en estas, se completard un registro anecdético que sera socializado con los

extensionistas tras cada actividad, a fin de mejorar las intervenciones.

Ademds, se aplicaran encuestas de evaluacion final a los m[smos estudiantes de cada
colegio en el que se realizara el coloquio. En los resultados de la encuesta a través de algunos
indicadores, se pretende observar el nivel de impacto que tuvo el proyecto en IOS-:‘ y las
estudiantes que participaron, es decir, si han adquirido algin nivel de' conciencia sobre la
importancia de las ciencias sociales en su explicacion y comprension de la/s realidad/es social/es
paraguaya/s. ' i

&L_ - H
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9. Cronograma y presupuesto

9.1. Presupuesto
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k]
e




! Universidad Nacional de Asunéién

; FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

CONSEJO DIRECTIVO

www.facso.una.py

Telefax: 59521 - 510-407 i
San Lorenzo —Paraguay ]

Acta N° 18 (S.L./08/09/2025)
Resolucién CD N° 244-00-2025

FACSO

Facultad de Ciencias Sociales

UNA

Observacién: El proyecto se realizard con recursos propios.

f&u)ante de los recursos |
Item Descripcién | Cantidad| Unidad Institucional | . Donaciones E Total

Talento Extensionistas | X
humano
Equipos Computadoras X

, proyectores,

softwares, i

Internet !
Materiales utiles X
Transporte y | Pasaje,, X ]
movilidad combustible
Alimentacion | Viaticos X
Otros Fotocopias de X ]
{eoping) encuestas i
Total

9.2. Cronograma

Octubre|
2025

ACTIVIDADES / Fechas probables

Contacto con las instituciones educativas de
educacion media

Obtencidn de la autorizacién en cada institucion
educativa

Realizacién de las tres coloquios en tres
instituciones educativas diferentes.

Evaluacion de los coloquios

Evaluacién del impacto final y sistematizacion de
datos obtenidos

Realizacion del reporte o borrador de informe final
Consideracion del informe final por

parte de los docentes tutores

Remision a la Direccidn de Extensién de la FACSO
del Informe Final R
Semanas de trabajo - ' - 1 12130 ] |4]5(01 7]

Duracidn total: 9 semanas de trabajo entre octubre de 2025 y abril de 2026.
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