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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)

En la sala del consejo de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
Asuncidn, sito en Cnel. Cazal ¢/ 06 de enero, Campus de la UNA, San Lorenzo-Paraguay, se
reline en Sesion Ordinaria, en fecha 14 de noviembre de 2025, convocada y presidida por
la Prof. Lic. ADA VERA ROJAS, Decana y Presidenta del Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncidn.

Se declara abierta la sesion siendo las 17:00 horas, con la presencia de los/as
siguientes consejeros/as:

Prof. Lic. ADA CONCEPCION VERA ROJAS

Prof. Mgter. MARTA DEL CARMEN GARCIA AGUERO
Prof. Mgter. DANIEL ANTONIO BOGADO MENDEZ
Prof. Dr. DANIEL ALBERTO OVIEDO SOTELO

Prof. Lic. SANTIAGO CARMELO DELRROSARIO CABALLERO
Prof. Mgter. DOMINGA FLORENTINA GAVILAN PORTILLO
Lic. AMERICO VIDAL ACEVEDO LEGUIZAMON

Lic. IDA MARGARITA CABALLERO TROCHE

Lic. ANDREA JOSEFINA CRISTAL AGUERO OJEDA
Univ. MARCELO ALEJANDRO ZAYAS CABANAS
Univ. ALDO JAVIER CABANAS MONTENEGRO
Univ. EDUARDO EZEQUIEL VERA CANTERO

VVVVVVVYVVVYVYYVY

Y e
NDO D. AMARILLA ' -Prof. ADA VERA ROJAS
Secretario de la Facultad ; .. .'- > —~Decana

Abg.




F ACSO 'Universidad Nacional de Asuncion
I /m\\o «I NS FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
= rrr ' CONSEJO DIRECTIVO

www.facso.una.py

Telefax: 595 21 - 510-407

San Lorenzo —Paraguay

Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Orden del dia:

1. Consideracion Acta N° 22 de la Sesion Ordinaria del 31/10/2025 del Consejo
Directivo de la FACSO-UNA.

2. Expedientes Ingresados para su Estudio y Consideracion.

2.1 La Resolucmn D. FACSO N° 314, “POR LA CUAL SE RECTIFICA LA
RESOLUCION CD N° 300-00-2025, ACTA N° 22 (S.L./31/10/2025) REFERENTE AL
CALENDARIO DE EXAMENES FINALES DE LOS SEMESTRES PARES- PERIODO
ACADEMICO 2025, DE LAS CARRERAS DE TRABAJO SOCIAL Y SOCIOLOGIA, DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION”. Con cargo de dar cuentas al Consejo Directivo.

2.2 La Resolucién D. FACSO N° 315, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL PERFIL,
CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y MODALIDAD DEL LLAMADO A
CONCURSO, PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL PARA ASIGNATURAS QUE NO HAN SIDO
ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOS, PERIODO ACADEMICO 2026 DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION”, Con cargo a dar cuentas al Consejo.

2.3 La Resolucién D. FACSO N° 316, "POR LA CUAL SE APRUEBA EL PERFIL,
CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y MODALIDAD DEL LLAMADO A
CONCURSO, PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA
CARRERA DE SOCIOLOGIA, PARA ASIGNATURAS QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS
A DOCENTES ESCALAFONADOS, PERIODO ACADEMICO 2026 DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION” Con cargo a
dar cuentas al Consejo.

2.4 La Resolucién D. FACSO N° 324, "POR LA CUAL SE APRUEBA LA
SUSCRIPCION DE CONVENIO ENTRE LA FUNDACION INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO LOCAL (FINDEL) y LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION” Con cargo de dar cuentas al Consejo
Directivo.”

2.5 Expediente N° 2283, Memorando de la Direccion de Postgrado N° 197/2025,
mediante el cual se solicita la aprobacion del calendario académico de la Maestria
en Ciencias Sociales, 2da Cohorte, periodo ler Semestre 2026.

2.6 Expediente N° 2362, Memorando de la Direccion de Planificacion N°
105/2025, mediante el cual se solicita la aprobacion por Resolucion de la propuesta
de suscripcién/ renovacion de convenio con la Camara de Comercio e Industria
Paraguayo-Alemana.

2.7 Expediente N° 2292, Memorando de la Direccion de Extension Universitaria,
mediante el cual se remite el Proyecto de Extension Universitaria con su respectivo
dictamen: Dictamen N° 29: Proyecto N° 26/2025, “I Seminario Internacional en

Ciencias Sociales - VII Foro de Investigacion de la FACSO". .
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2.8 Expediente N° 2325, Nota del Docente Investigadora a tiempo completo Prof.
Dra. Rosa Rufinelli, quien solicita asignacion de asignaturas.

2.9 Expediente N° 2147, Nota A.J. FACSO N° 02/2025, por la cual se remite el
Expediente N° 02, caratulado: “INVESTIGACION PRELIMINAR DE SUPUESTA
COMISION DE FALTA DISCIPLINARIA DENUNCIADO POR ESTUDIANTE DE LA
CARRERA DE SOCIOLOGIA"-

2.10 Expediente N° 2359, Dictamen de la Comision Asesora Permanente de
Asuntos de Investigacion, Posgrado y Extension Universitaria del Consejo Directivo
de la FACSO, referente a la aprobacién del Grupo de Trabajo denominado: “Estudios
sobre el Mundo de Trabajo”.

2.11 Expediente N° 2364, Dictamen de la Comision Asesora Permanente de
Asuntos de Investigacion, Posgrado y Extension Universitaria del Consejo Directivo
de la FACSO, aprobacion de la propuesta presentada por el Prof. Quintin Riquelme,
en su caracter de miembro del Grupo de Trabajo N° 3. Reconfiguracién de los
Territorios Urbanos y Rurales, referente al cambio de coordinador del mencionado
GT.

2.12 Expediente N° 2360, Dictamen de la Comision Asesora Permanente de
Asuntos de Investigacion, Posgrado y Extensién Universitaria del Consejo Directivo
de la FACSO, referente a Proyecto de Extension Universitaria denominado: “Mujeres
y Sociedad: Desmontando violencias, construyendo justicia en las comunidades y
universidad”.

2.13 Expediente N° 2365/2025, Memorando de la SF N° 800/2025 donde se
solicita la rectificacion del articulo 2 de la resolucion 306 "POR LA CUAL SE
APRUEBA EL LLAMADO PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIAS DE CATEDRA
DEL DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA DE LA FACSO-UNA PARA ASIGNATURAS
CORRESPONDIENTES A LOS SEMESTRE IMPARES Y PARES - PERIODO ACADEMICO
2026, QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOS Y SE
CONFORMA LA COMISION DE SELECCION PARA LA CONVOCATORIA".

3. Informe de la Presidenta del Consejo Directivo.
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Resolucién CD N° 319-00-2025

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL ACTA N° 22 DE LA SESION ORDINARIA DEL
31/10/2025 DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO: Consideracion del Acta N° 22 de la Sesién Ordinaria del 31/10/2025 del Consejo
Directivo de la FACSO-UNA.
CONSIDERANDO

La resolucion CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

Tras la lectura del Acta N° 22 de la Sesion Ordinaria del 31/10/2025 del
Consejo Directivo de la FACSO-UNA, fue puesta a consideracion, siendo
aprobada por el pleno.

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

319-01-2025.-APROBAR, el Acta N° 22 de la Sesidon Ordinaria del 31/10/2025 del
Consejo Directivo de la FACSO-UNA=="" .

319-02-2025.-C ICAR y afchivar- /-

foekisl
Abg. ARILLA = - Prof. ADA/ VERA ROJAS
ecretario de Ia Facultad NN - Decana
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Resolucion CD N° 320-00-2025

“POR LA CUAL SE HOMOLOGA LA RESOLUCIéN D. FACSO N° 314/2025, POR LA
QUE SE RECTIFICA LA RESOLUCION CD N° 300- -00-2025, ACTA N° 22
(S.L./31/10/2025) REFERENTE AL CALENDARIO DE EXAMENES FINALES DE LOS
SEMESTRES PARES - PERIODO ACADEMICO 2025, DE LAS CARRERAS DE
TRABAJO SOCIAL Y SOCIOLOGIA, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION"

VISTO: La Resolucién D. FACSO N° 314, “POR LA CUAL SE RECTIFICA LA RESOLUCION
CD N° 300-00-2025, ACTA N° 22 (S.L./31/10/2025) REFERENTE AL CALENDARIO DE
EXAMENES FINALES DE LOS SEMESTRES PARES PERIODO ACADEMICO 2025, DE LAS
CARRERAS DE TRABAJO SOCIALY SOCIOLOGI{\ DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”. Con cargo de dar cuentas al Consejo
Directivo.

CONSIDERANDO

El Memorando EDDA N° 018/2025, en virtud del cual la Prof. Mgter.
Alejandra Garay, Encargada de Despacho de la Direccién Académica, solicita
la rectificacion de la Resolucion CD N° 300-00-2025, de Calendario de
Examenes Finales de los semestres pares del periodo académico 2025, de la
FACSO, debido a la identificacidon de errores involuntarios en la redaccion del
mismo.

La Resolucién CD FACSO N° 300-00-2025, Acta N° 22 (S.L./31/10/2025),
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL CALENDARIO DE EXAMENES FINALES DE
LOS SEMESTRES PARES - PERIODO ACADEMICO 2025, DE LAS CARRERAS
DE TRABAJO SOCIAL Y SOCIOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES-UNA";

La resolucion CD N° 08-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

320-01-2025.-HOMOLOGAR, La Resolucion D. FACSO N° 314/2025, por la que se
rectifica la resolucion CD N° 300-00-2025, Acta N° 22 (S.L./31/10/2025)
referente al calendario de exdmenes finales de los semestres pares-periodo
académico 2025, de las carreras de Trabajo Social y Sociologia, de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion.

il
~ = Prof. ADA VERA ROJAS
Decana




F ACS O 'Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ciencias Sociales FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
UNA CONSEJO DIRECTIVO

www.facso.una.py

Telefax: 595 21 - 510-407

San Lorenzo —Paraguay
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Resolucién CD N° 321-00-2025

“POR LA CUAL SE HOMOLOGA LA RESOLUCION D. FACSO N° 315/2025, POR LA
QUE SE APRUEBA EL PERFIL, CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y
MODALIDAD DEL LLAMADO A CONCURSO, PARA LA SELECCION DE
ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL PARA
ASIGNATURAS QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOS,
PERIODO ACADEMICO 2026 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”, Con cargo a dar cuentas al Consejo.”

VISTO: La Resolucién D. FACSO N° 315/2025, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL PERFIL,
CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y MODALIDAD DEL LLAMADO A CONCURSO,
PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA CARRERA DE TRABAJO
SOCIAL PARA ASIGNATURAS QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES
ESCALAFONADOS, PERIODO ACADEMICO 2026 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”, Con cargo a dar cuentas al Consejo.

CONSIDERANDO

La Resolucién CD N° 304-00-2025, Acta N° 22 (S.L./31/10/2025), "POR LA
CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIAS
DE CATEDRA DEL DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL DE LA FACSO-UNA
PARA ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES A LOS SEMESTRE IMPARES Y
PARES - PERIODO ACADEMICO 2026, QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A
DOCENTES ESCALAFONADOS, Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION PARA LA CONVOCATORIA";

La Resolucion C.D. N° 310-00-2025, "POR LA CUAL SE APRUEBA EL
CALENDARIO ACADEMICO CORRESPONDIENTE AL PERIODO ACADEMICO
2026 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION";

La Resolucibn CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE

321-01-2025.-HOMOLOGAR, La Resolucion D. FACSO N° 315/2025, "POR LA CUAL SE
APRUEBA EL PERFIL, CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y
MODALIDAD DEL LLAMADO A CONCURSO, PARA LA SELECCION DE
ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL PARA
ASIGNATURAS QUE NO "HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES
ESCALAFONADOS, PERIODO -ACADEMICO 2026 DE LA FACULTAD DE
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Resolucién CD N° 321-00-2025

CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”, Con

cargo a dar cuentas al Consejo.~ -
A—
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> Decana




F AC S O Universidad Nacional de Asuncion
Facuitad de Ciencias Sociaies ' FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Ty CONSEJO DIRECTIVO

www.facso.una.py

Telefax: 595 21 — 510-407

San Lorenzo —Paraguay

Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 322-00-2025

“POR LA CUAL SE HOMOLOGA LA RESOLUCION D. FACSO N° 316/2025, POR LA
QUE SE APRUEBA EL PERFIL, CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y
MODALIDAD DEL LLAMADO A CONCURSO, PARA LA SELECCION DE
ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA CARRERA DE SOCIOLOGIA, PARA
ASIGNATURAS QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOS,
PERIODO ACADEMICO 2026 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”, Con cargo a dar cuentas al Consejo.

VISTO: La Resolucién D. FACSO N° 316/2025, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL PERFIL,
CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y MODALIDAD DEL LLAMADO A CONCURSO,
PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA CARRERA DE SOCIOLOGIA,
PARA ASIGNATURAS QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOQS,
PERIODO ACADEMICO 2026 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”", Con cargo a dar cuentas al Consejo.

CONSIDERANDO

La Resolucién CD N° 306-00-2025, Acta N° 22 (S.L./31/10/2025),"POR LA
CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIAS
DE CATEDRA DEL DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA DE LA FACSO-UNA
PARA ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES A LOS SEMESTRE IMPARES Y
PARES - PERIODO ACADEMICO 2026, QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A
DOCENTES ESCALAFONADOS Y SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION PARA LA CONVOCATORIA";

La Resolucion C.D. N° 310-00-2025, "POR LA CUAL SE APRUEBA EL
CALENDARIO ACADEMICO CORRESPONDIENTE AL PERIODO ACADEMICO
2026 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION";

La resolucion CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

RESUELVE.

322-01-2025.-HOMOLOGAR, la Resolucion D. FACSO N° 316/2025, "POR LA CUAL SE
APRUEBA EL PERFIL, CRONOGRAMA, BASES Y CONDICIONES Y
MODALIDAD DEL LLAMADO A CONCURSO, PARA LA SELECCION DE
ENCARGADURIA DE CATEDRA DE LA CARRERA DE SOCIOLOGIA, PARA
ASIGNATURAS QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES
ESCALAFONADOS PERIODO ACADEMICO 2026 DE LA FACULTAD DE
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Resolucion CD N° 322-00-2025

CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”, Con
cargo a dar cuentas al Consejo.

) D Prmjélf VERA ROJAS

Abg.

Secretario de la~Facultad Decana
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucién CD N° 323-00-2025

“POR LA CUAL SE HOMOLOGA LA RESOLUCION D. FACSO N° 324/2025, QUE
APRUEBA LA SUSCRIPCION DE CONVENIO ENTRE LA FUNDACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO LOCAL (FINDEL) y LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO: La Resolucion D. FACSO N° 324/2025, “POR LA CUAL SE APRUEBA LA
SUSCRIPCION DE CONVENIO ENTRE LA FUNDACION INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO LOCAL (FINDEL) y LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION” Con cargo de dar cuentas al Consejo Directivo.

CONSIDERANDO

El Memorando DEU N.© 248/2025, con referencia a la Mesa de Entradas D.
FACSO N° 2333/2023, a través del cual la Prof. Mgter. Olga Paredes Britez,
directora de Extensidn Universitaria, solicita la gestién administrativa
pertinente para realizar la firma de convenio entre la Fundacién
Internacional para el Desarrollo Local (FINDEL) y la Facultad de Ciencias
Sociales (FACSO).

La Resolucion CD FACSO N° 051-00-2022, Acta N° 08 (S.L./18/03/2022)
"POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA GESTION Y
SUSCRIPCION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La Resolucion C.D. N° 08-00-2021 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

323-01-2025.-HOMOLOGAR, la Resolucién D. FACSO N° 324/2025, que aprueba la
suscripcion de convenio entre la Fundacién Internacional para el Desarrollo
Local (FINDEL) y la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional
de Asuncion”. :

Al

Prof. ADA VERA ROJAS
Decana
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 324-00-2025

"POR LA CUAL SE REMITE A LA COMISION ASESORA PERMANENTE DE
ASUNTOS DE INVESTIGACION POSGRADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACSO EL EXPEDIENTE D. FACSO N° 2283,
REFERENTE A CALENDARIO ACADEMICO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS
SOCIALES, 2DA COHORTE - ANO 2026, PARA SU CORRESPONDIENTE ESTUDIO”

VISTO: El expediente N° 2283, Memorando de la Direccién de Postgrado N° 197/2025,
mediante el cual se solicita la aprobacién del calendario académico de la Maestria en
Ciencias Sociales, 2da Cohorte, periodo ler Semestre 2026.

CONSIDERANDO

La Resolucién CD N° 05-00-2021, “"POR LA CUAL SE CONSTITUYEN E
INTEGRAN LAS COMISIONES ASESORAS PERMANENTES DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La resolucion CD N° 08-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE

324-01-2025.-REMITIR, a la Comision Asesora Permanente de Asuntos de
Investigacion Posgrado y Extension Universitaria del Consejo Directivo de
la FACSO el expediente D. FACSO N° 2283, referente a calendario
académico de la maestria en Ciencias Sociales, 2da cohorte, para su
correspondiente estudio.

324-02-2025.-COMUNICAR y archiyar-

4Ll

Prof. ADA VERA ROJAS
Setretario de la Facultad \ Decana
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 325-00-2025

“APROBAR LA SUSCRIPCION DE CONVENIO ENTRE LA CAMARA DE COMERCIO E
INDUSTRIA PARAGUAYO-ALEMANA Y LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO: El expediente N° 2362, Memorando de la Direccion de Planificacion N° 105/2025,
mediante el cual se solicita la aprobacién por Resolucién de la propuesta de suscripcion/
renovacion de convenio con la Camara de Comercio e Industria Paraguayo-Alemana.

CONSIDERANDO

‘ La revisién del dictamen de la Direccién de Planificacion en virtud del cual se
eleva a consideracion la propuesta de suscripcion de convenio con la Camara
de Comercio e Industria Paraguayo-Alemana; y la determinacion del pleno de

dar curso favorable a la mencionada propuesta.

La Resolucién CD FACSO N° 051-00-2022, Acta N° 08 (S.L./18/03/2022)
"POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA GESTION Y
SUSCRIPCION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La Resolucion C.D. N° 08-00-2021 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncién;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
‘ UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

325-01-2025.-APROBAR, la suscripcién de convenio entre la Cadmara de Comercio e
Industria Paraguayo-alemana y la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional de Asuncion.

325-02-2025.-ESTABLECER, la vigencia inmediata de la presente resolucion.

B

Abg. ROLANDO DA \MARILLA - - Prof. ADA VERA ROJAS
Secretario de la Faculta ' Decana
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 326-00-2025

“"POR LA CUAL SE REMITE A LA COMISION ASESORA PERMANENTE DE
ASUNTOS DE INVESTIGACION, POSGRADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACSO EL EXPEDIENTE D. FACSO N° 2292,
REFERENTE A PROYECTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA, PARA SU
CORRESPONDIENTE ESTUDIO”

VISTO: El expediente N° 2292, Memorando de la Direccién de Extension Universitaria,
mediante el cual se remite el Proyecto de Extensidon Universitaria con su respectivo
dictamen: Dictamen N° 29: Proyecto N° 26/2025, “I Seminario Internacional en Ciencias
Sociales - VII Foro de Investigacion de la FACSO”.

CONSIDERANDO

La Resolucién CD N° 05-00-2021, "POR LA CUAL SE CONSTITUYEN E
INTEGRAN LAS COMISIONES ASESORAS PERMANENTES DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La resolucion CD N° 08-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE

326-01-2025.-REMITIR, a la Comision Asesora Permanente de Asuntos de
Investigacion, Posgrado y Extensidn Universitaria del Consejo Directivo de
la FACSO el expediente D. FACSO N° 2292, referente a Proyecto de
Extension Universitaria, para su correspondiente estudio.

326-02-2025.-COMUNICAR vy archfvar-
P / /) Q’
Rl

Prof. ADA VERA ROJAS
— Decana
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 327-00-2025

“POR LA CUAL SE ASIGNAN FUNCIONES A LA PROF. DRA. ROSA RUFFINELLI EN
CARACTER DE DOCENTE INVESTIGADORA CON DEDICACION COMPLETA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES UNA - PERIODO ACADEMICO 2026”

VISTO: El expediente N° 2325, Nota de la Prof. Dra. Rosa Ruffinelli, por el cual se remite
propuesta de asignacion de asignaturas, correspondiente al Docente Investigador con
Dedicacion Completa (Didcom).

CONSIDERANDO

La decisién unanime del pleno del Consejo Directivo, de asignar funciones al
Prof. Dra. Rosa Ruffinelli en caracter de Docente Investigador con Dedicacion
Completa.

El Acta N° 4 (A.S. N° 4/26/02/2025) Resolucion N° 0068-00-2025, "POR LA
CUAL SE MODIFICA LOS ARTICULOS 8° (8.2), 9° Y 10° (10.5) DEL
REGLAMENTO GENERAL DE INGRESO Y PERMANENCIA DEL DOCENTE
INVESTIGADOR CON DEDICACION COMPLETA AL SERVICIO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (DIDCom)"

La Resolucidén N° 309-00-2023 Acta N° 27 (S.L./27/10/2023), "POR LA CUAL SE
NOMBRA A DOCENTE INVESTIGADORA CON DEDICACION COMPLETA
(DIDcom) DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION"

La Resolucion CD FACSO N° 15-00-2021, “POLITICA DE ASIGNACION DE
ASIGNATURAS A DOCENTES ESCALAFONADOS/AS DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La Resolucién CSU N° 0371-00-2019, "POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL PLAN
DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE CIENCIAS SOCIALES DE LA FACSO-UNA";

La ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE:

327-01-2025,-ASIGNAR, funciones a la Prof. Dra. Rosa Ruffinelli en caracter de
Docente Investigadora con Dedicacion Completa de la Facultad de Ciencias
Sociales UNA - periodo académico 2026, conforme al siguiente detalle:
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N° [DOCENTE C.IN° ASIGNATURA CARRERA SEMESTRE
Rosa Maria ; : . . 9°y 10°
1 Ruffinelli Gomez 1.348.533 Tutoria de Tesis Trabajo Social (Turno Tarde)
: Formacion Socio Histdrica
Rosa Maria . y : 4°
2 Ruffinelli Gomez 1.348.533 II d;: la Sociedad Trabajo Social (Turno Tarde)
araguaya

327-02-2025.-ESTABLECER, la vigencia inmediata de la presente resolucion.

At

Prof. ADA VERA ROJAS
Decana

327-03-2025.-COMUNICAR y archivar. -~

D
N/

Abg. O DAVID AMARILLA |
Secretario de la Facultad
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 328-00-2025

“POR LA CUAL SE DISPONE EL ARCHIVO DE LA SOLICITUD DE SUMARIO
ADMINISTRATIVO A DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y SE
RECHAZA LA RECUSACION FORMULADA EN SU CONTRA"

VISTO: El expediente N° 2147, Nota A.J. FACSO N° 02/2025, por la cual se remite el
Expediente N° 02, caratulado: “INVESTIGACION PRELIMINAR DE SUPUESTA COMISION DE
FALTA DISCIPLINARIA DENUNCIADO POR ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE
SOCIOLOGIA"-

CONSIDERANDO

El expediente D. FACSO N° 1853/2025, de solicitud de apertura de sumario,
mediante la cual el estudiante Samuel Amin Chavez Ramirez, solicitd la
apertura de Sumario y sancion al Docente Ignacio Gonzalez y, por otra parte
el expediente D. FACSO N° 1854/2025, Nota de Solicitud de Recusacion,
mediante la cual el estudiante Samuel Amin Chavez Ramirez recusa al Prof.
Ignacio Gonzalez.

La lectura y analisis del informe de investigacion preliminar el cual transcrito
en lo pertinente menciona: La denuncia carece de elementos objetivos
suficientes, sdlidos y coherentes para sostener la recomendacion de un
sumario administrativo, ya que se basa en apreciaciones subjetivas sin una
descripcion circunstanciada de los hechos. Ademas, los hechos alegados son
negados por el denunciado y su auxiliar, y existen inconsistencias
cronoldgicas en el relato del denunciante.

En dicho contexto se manifiestan dos posturas principales: mocién 1, remitir
el expediente a Comision de asuntos legales: Algunos consejeros expresan
su preocupacion por la gravedad de las acusaciones (expresiones
humillantes, presion psicologica) y la situacion de vulnerabilidad del
estudiante. Proponen derivar el expediente a comisiéon para un analisis
acabado. Mocién 2, Aprobar el Dictamen: Otros consejeros argumentan a
favor de respaldar la conclusion del drgano técnico especializado (Asesoria
Juridica). Sostienen que no existen pruebas objetivas para iniciar un
sumario, lo cual seria una medida grave sin evidencia sdlida. Se mencionan
testimonios sobre la subjetividad de las interpretaciones y la importancia de
proteger a los docentes de denuncias infundadas.

Seguido del debate, se procede a votar sobre dos mociones. El resultado de
la votacion es el siguiente: a favor de aprobar el dictamen de Asesoria
Juridica: 6 votos, a favor de pasar el expediente a comision: 3 votos,
abstenciones: 2 votos.

Por mayoria, el Consejo Directivo aprueba el dictamen de Asesoria Juridica,

disponiendo elzarchivo del caso y el rechazo de la recusacion. )
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La Resolucion CSU N° 0149-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO GENERAL DISCIPLINARIO UNICO PARA LAS AUTORIDADES
UNIVERSITARIAS, DOCENTES, = GRADUADOQS, ESTUDIANTES Y
FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”;

La resolucion CD N° 08-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncidn;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE

328-01-2025.-DISPONER, el archivo de la solicitud de sumario administrativo a docente
de la Facultad de Ciencias Sociales-UNA.

328-02-2025.-RECHAZAR, la recusacion formulada en contra de docente de la Facultad
de Ciencias Sociales-UNA.

CAR)y archivar-7 =" '

: ARILLA : Prof /ADA VERA ROJAS
de la Facultad — Decana

328-03-2025.-COMUN
Farh

Abg.
Secretario
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 329-00-2025

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL GRUPO DE TRABAJO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES-UNA, DENOMINADO: ESTUDIOS SOBRE EL MUNDO DEL

TRABAJO"

VISTO: El Expediente N° 2359, Dictamen de la Comisién Asesora Permanente de Asuntos
de Investigacidn, Posgrado y Extension Universitaria del Consejo Directivo de la FACSO,
referente a la aprobacion del Grupo de Trabajo denominado: “Estudios sobre el Mundo de

Trabajo”.

CONSIDERANDO

La lectura y andlisis del dictamen y la decisién unanime del pleno del
Consejo Directivo de aprobar la implementacion del Proyecto de Extension
Universitaria denominado: “Estudios Sobre el Mundo del Trabajo".

La Resolucion CD N° 262-00-2025, "POR LA CUAL SE REMITE A LA
COMISION ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS DE INVESTIGACION,
POSGRADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACSO, LOS EXPEDIENTES N° 1977/2025 Y N° 1962/2025, PARA SU
CORRESPONDIENTE ESTUDIO”;

La Resolucion CD N° 88-00-2024, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE GRUPOS DE TRABAJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La Resolucion C.D. N° 08-00-2021 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncién.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

RESUELVE.

329-01-2025.-APROBAR, el grupo de trabajo de la Facultad de Ciencias Sociales-UNA,

329-02-2025.-C

Abg.

Secretario de la Facultad

denominado “Estudios sobre el Mundo de Trabajo”, conforme al anexo de la
presente resolucion.

-
NN
A\ . -

(\{\;ﬁ Prof. ADA VERA ROJAS
\ Decana

DO D. AMARILLA
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 329-00-2025

ACSO %Universidad Nacional de Asuncion
/ F 1 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

UNA

ANEXO
GRUPO DE TRABAJO: ESTUDIOS SOBRE EL MUNDO DEL TRABAJO

I. TEMA

El grupo de trabajo articulard los estudios del trabajo y de las relaciones laborales
para analizar las transformaciones del mundo del trabajo en Paraguay. Partiremos de la
heterogeneidad estructural del mercado laboral —alto peso del.trabajo por cuenta propia,
informalidad persistente, microunidades familiares y servicios urbanos— y de procesos
recientes como la plataformizacién (Zekerfeld et al., 2024), la tercerizacién y la expansidn
del trabajo de cuidados. El eje integrador combinard, por un lado, el andlisis de los procesos
de trabajo (control, intensificacién, subjetividades, tecnologias); y, por otro, el examen de la
arquitectura institucional que regula el empleo: sindicatos y gremios, asociaciones
empresariales, Ministerio de Trabajo, negociacion colectiva, salario minimo, inspeccién
laboral, seguridad social y justicia del trabajo, considerando los estandares de la OIT (OrT,
1948; 1949).

Se contemplaran también el conflicto laboral y el sindicalismo como dimensiones
constitutivas del orden sociolaboral. Se analizaran repertorios de accion, sus ciclos e
intensidades, niveles de negociacion y obstéculos para la representacién, asi como también
formas emergentes de organizacién en sectores histéricamente desprotegidos y los cruces
con desigualdades de género, edad vy territorio (barreras a la afiliacién, cuidados, brechas
salariales y de proteccion social).

Como parte de sus actividades el grupo buscara vinculacién directa con sectores de
trabajadores organizados, estableciendo espacios de didlogo y co-produccidon de
conocimiento con centrales y federaciones sindicales, sindicatos de base del sector publico y
privado, y organizaciones de trabajadores/as de la economia popular, con el objetivo de

generar diagnosticos compartidos, propuestas regulatorias realistas y herramientas para la

/L@L&

defensa y ampliacién de derechos en Paraguay.
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II. FUNDAMENTACION Y VINCULACION CON LINEAS DE INVESTIGACION

La necesidad de estudios sobre el mundo del trabajo puede argumentarse desde
varias perspectivas. En términos generales, el trabajo es un factor transversal y
determinante en la vida social, en especial desde las transformaciones ocurridas a partir de
las revoluciones de finales del siglo XVIIL. El trabajo en las sociedades modernas atrajo el
interés de diversas disciplinas, de la economia a la psicologia, de la administracion vy la
ingenierfa industrial. Estos enfoques demostraron la estrecha relacion del trabajo con otros
ambitos de la vida humana, las relaciones sociales y la sociedad en general. Por esta razon,
la sociologia en particular, y las ciencias sociales en general, han privilegiado al trabajo como
uno de sus principales objetos de estudio, identificando su papel central como factor
estructurante de lo social. Asi, el estudio del trabajo y las relaciones laborales fue
delimitando un amplio campo de estudios, abordado muchas veces desde miradas
multidisciplinarias, que se conoce en la actualidad como el «Mundo del Trabajo».

La produccién incipiente y discontinua que tuvieron los estudios sobre el mundo del
trabajo en el pais es otra de las razones que justifican la creacion de este GT. Esta carencia
no expresa una particularidad histdrica, en que el Paraguay se encuentra excluido de las
transformaciones laborales que se dieron a nivel mundial, sino una fragilidad de las ciencias
sociales para dar cuenta de estos fendmenos. Por tanto, la FACSO-UNA, en su caracter de
principal institucion en el dmbito de las ciencias sociales en el pais, tiene una obligacion
moral y cientifica en la construccién de dispositivos que generen conocimiento sobre uno de
los factores fundamentales de la vida social, como lo es el trabajo

En cuanto a las razones institucionales que explicitan la necesidad de este GT, se
encuentra el periodo actual de consolidacion por el que esta atravesando la institucion. Si
bien este proyecto se reconoce como continuidad del primer GT sobre el «Mundo del
Trabajo», creado en agosto del 2020, la propuesta actual se enmarca en un periodo en el
cual los principales trazos de la institucion fueron delineados y solidificados. En la actualidad,
la FACSO-UNA logré la institucionalizacion del decanato y de sus érganos de gobierno, ha
participado de procesos institucionales de suma relevancia como las elecciones de rectorado
del afio 2024, entre otros aspectos que dan cuenta de los grandes avances que ha tenido la
institucion desde el 2020 hasta hoy. Esto exige, tanto la recuperacion de iniciativas que

fueron relegadas. por las necesidades del proceso de institucionalizacion, como la expansién

g . e
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de las areas de intervencion de la institucidn. Este GT satisface ambas necesidades: al
mismo tiempo que reactiva lineas de accién desarrolladas anteriormente, amplia los campos
de competencia de la institucion hacia una tematica de suma relevancia social.

Por otra parte, esta propuesta se enmarca en la linea de investigacion denominada
«Mundo del trabajo: nuevas configuraciones del trabajo, renta basica universal, politicas
laborales», tal como se constata en la Resolucion N.° 300-00-2024 «POR LA CUAL SE
MODIFICA Y AMPLIA LA RESOLUCION CD FACSO N.© 035-00-2024, DEL CONSEJO
DIRECTIVO Y SE AMPLIAN LAS LINEAS DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION».

II1. OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y RESULTADOS ESPERADOS

El objetivo general del «GT Estudios sobre Mundo del Trabajo» es impulsar el analisis
de las relaciones sociales desarrolladas en torno al trabajo. Concebido como un hecho social,
central para la produccion y reproduccion de la vida, el trabajo sera estudiado como una
forma de accionar colectivo que convierte a hombres y mujeres en actores sociales,
productores y reproductores de estructuras e instituciones sociales, asi como expresion de
diferentes formas de relacion: de colaboracion, poder, explotacién, subordinacion, entre
otras.

Los objetivos especificos se vinculan a cada una de las principales lineas de accion de
la universidad como institucion:

e Eje de la investigacion: disefiar y ejecutar proyectos de investigacion sobre el
mundo del trabajo.

e FEje de la extension universitaria: desarrollar acciones de capacitacion y apoyo
con sindicatos o agrupaciones sindicales.

¢ Eje de la formacion: generar procesos de formacion con estudiantes de grado
y postgrado sobre temas laborales y sus formas de investigacion.

La ejecucién y cumplimiento de los objetivos responden a una Iégica secuencial
definida de la siguiente manera: en una primera fase, se busca generar consensos con
respecto a las concepciones teédricas sobre el trabajo y sobre las formas de realizar las
investigaciones y acciones referidas al tema; en una segunda fase, se busca plasmar tales

consensos en yectos de investigacién; en una tercera fase, se busca vincular estos
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consensos con la sociedad, en especifico con los sindicatos y agrupaciones sindicales. Esto
significa que la secuencia puede definirse de la siguiente manera: formacion, investigacion y

extension.

No obstante, esta secuencia logica no debe entenderse, necesariamente, como una
secuencia cronoldgica, aunque puedan ser concomitantes por varios momentos. En caso de
que las circunstancias lo ameriten, una actividad del eje de investigacion, por ejemplo,

puede anteponerse al de formacion o posponerse respecto a la extension.

Eje / Objetivo Actividades principales t Productos esj)erados
Especifico i ' “ k
o L .
Formacion académica: | - Elaboracién y disefio de - Al menos un programa
Generar procesos de cursos de formacion sobre | anual de curso de
formacion con temas laborales y sus formacion disefiado.
estudiantes de grado y formas de investigacion. - Al menos un informe
posgrado. - Ejecucion de cursos de anual del curso de cada
formacion. curso de formacion
desarrollado.
- Al menos un proyecto de
tesis final de grado y/o
postgrado disefiado en el
plazo de dos afios.
Investigacion: - Elaboracioén de - Al menos un proyecto de
Disefar y ejecutar diagnosticos preliminares. investigacion realizado en
proyectos de - Formulacion y el plazo de dos afios.
investigacion sobre el presentacion de proyectos. | - Informes de avance y
mundo del trabajo. - Recoleccién y analisis de finales con periodicidad
datos. semestral y anual.
- Publicacion de resultados. | - Articulos académicos y
- Acompanamiento técnico | working papers publicados.
de trabajos finales de grado | - Base de datos sobre el

| sy
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y de postgrado sobre la mundo del trabajo

tematica. publicada.

Extension
universitaria:
Desarrollar acciones de
capacitacion y apoyo con
sindicatos o agrupaciones

sindicales.

- Elaboracién y ejecucion - Al menos un taller de

de cursos de formacion capacitacion sindical
sindical dictado por ano.
- Organizacién de foros de | - Al menos una guia de
didlogo con sindicatos o capacitacion sindical

agrupaciones sindicales. publicada en dos afios.

- Organizacién de eventos

de vinculacion social.

- Al menos un convenio de

cooperacion firmado en dos

anos.

IV. RECURSOS

Recursos de infraestructura:

e Espacios fisicos disponibles para el desarrollo de actividades.

e Equipamiento disponible para desarrollo de actividades en formato virtual.
Recursos tecnoldgicos:

¢ Plataforma digital para videoconferencias y colaboracién en linea.

e Herramientas de difusion digital.

® Software para encuestas, mapas interactivos y edicién basica.

S

Recursos humanos:
e Diez integrantes, entre ellos:
-Un coordinador.

-Un secretario.
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V. INTEGRANTES
Nombre y CIN® Vinculacién ‘Rol en el GT
; apellido ; -
1 | Ada Vera 1.083.151 Decana Integrante
Rojas
2 | Ignacio 2.466.335 Docente investigador I Coordinador
Gonzalez
3 | Luis Ortiz 2.135.228 Docente investigador de Integrante
dedicacién completa
4 | Junior Mereles | 4.670.161 Docente Investigador III Secretario
Alejandra 4.773.620 Graduada de la Lic. en Integrante
Valdez Sociologia
6 | Daisy Valdez |4.696.811 Graduada de la Lic. en Integrante
Sociologia
7 | Marcelo 6.886.654 Estudiante de la Lic. en Integrante
Castillo Sociologia
8 | Marcelo Zayas | 5.737.440 Estudiante de la Lic. en Integrante
Sociologia
9 | Lucero 6.319.362 Estudiante de Lic. en Integrante
Florentin Trabajo Social
1 | Cecilia Garcia | 6.666.550 Estudiante de Lic. en Integrante
0 Trabajo Social
/

Fa
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“POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA CONFORMACION DEL GRUPO DE TRABAJO
DE LA FACSO DENOMINADO: RECONFIGURACIONES DE LOS TERRIT( ORIOS
URBANOS Y RURALES"

VISTO: El expediente N° 2364, Dictamen de la Comisién Asesora Permanente de
Asuntos de Investigacion, Posgrado y Extension Universitaria del Consejo Directivo de
la FACSO, aprobacién de la propuesta presentada por el Prof. Quintin Riquelme, en su
caracter de miembro del Grupo de Trabajo N° 3. Reconfiguracién de los Territorios
Urbanos y Rurales, referente al cambio de coordinador del mencionado GT.

CONSIDERANDO

La lectura y andlisis del dictamen y la decision unanime del pleno del
Consejo Directivo de aprobar la actualizacién de la conformacion del grupo
de trabajo denominado: “Reconfiguraciones de los Territorios Urbanos y
Rurales”, debido al acogimiento del beneficio de jubilacién del Prof.
Guillermo Ortega, quien fuera anteriormente coordinador del mencionado
grupo de Trabajo. Por consiguiente, se designa como nuevo coordinador al
Prof. Quintin Riquelme. En cuanto a la Secretaria se ha designado a la
docente Belinda Garcia para agilizar la comunicacién externa e interna de
las actividades del GT.

La Resolucién CD FACSO N° 136-00-2025, "POR LA CUAL SE DAN POR
TERMINADAS LAS FUNCIONES DEL DOCENTE GUILLERMO ORTEGA RIOS,
PROFESOR ESCALAFONADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES —
UNA”;

La Resolucion CD N° 268-00-2025, "POR LA CUAL SE REMITE A
COMISION ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS DE INVESTIGACION,
POSGRADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE
LA FACSO EL EXPEDIENTE D. FACSO N° 1911, REFERENTE A PROPUESTA
DE MODIFICACION DE CONFORMACION DE GRUPO DE TRABAJO
“RECONFIGURACIONES DE LOS TERRITORIOS URBANOS Y RURALES”,
PARA SU ESTUDIO CORRESPONDIENTE";

La Resolucién CD N° 88-00-2024, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE GRUPOS DE TRABAJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La Resolucion CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad

Nacional de Asunci 2 &D—»
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA

RESUELVE
330-01-2025.-ACTUALIZAR, la conformacion del grupo de trabajo de la FACSO
denominado: Reconfiguraciones de los territorios urbanos y rurales,

quedando constituida de la sngmente manera

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

'Nombrey R@l en e! GT

Apellido
Prof. Lic Quintin Problematica 541.602 Docente Coordinador
Riquelme Cantero rural desde la escalafonado

perspectiva de

los DDHH
Mg. Hugo Javier Estudios ruralesy |1.997.442 Docente técnico Integrante
Pereira Cardozo estudios urbanos
Lic. Sheyla Politicas Sociales 4.184.259 Docente técnico Integrante
Acosta Soria
Lic. Benicia Educacién 6.070.929 Egresada Integrante
Chavez
Maria Graciela Reconfiguracion 3526905 Egresada Integrante
Ayala de los territorios

urbanos y rurales
Lic. Belinda Género y 4.683.044 Egresada Secretaria
Garcia Alonzo ruralidades,

Desarrollo rural

Pedro Tanaka Condiciones 836.288 Estudiante en Integrante

productivas proceso de tesis
Luz Adriana Reconfiguraciones |3.207.467 Estudiante Integrante
Vallejos Castillo urbanas S
Fabio Martin Pueblos Originarios | 4.680.715 Estudiante integrante
Zaracho Roble /Pueblos indigenas =
Mirta Elisa Derechos Humanos |7.101.627 Estudiante en Integrante
Marin Lopez proceso de tesis
Erick Emmanuel Desarrollo 3.972.956 Estudiante en Integrante
Eduardo Ayala Socioterritorial, proceso de tesis
Insfran Gestion de

Riesgos.

CAR { archivar«

Abg. RO A A (D

Secretario de la Facultad

\

- =Prof,

2]

VERA ROJAS
Decana
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“POR LA CUAL SE APRUEBA LA IMPLEMENTACION DE PROYECTO DE
EXTENSION UNIVERSITARIA DENOMINADO: MUJERES Y SOCIEDAD:
DESMONTANDO VIOLENCIAS, CONSTRUYENDO JUSTICIA EN LAS
COMUNIDADES Y UNIVERSIDAD, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES-UNA"

VISTO: El Expediente N° 2360, Dictamen de la Comisidn Asesora Permanente de Asuntos
de Investigacion, Posgrado y Extension Universitaria del Consejo Directivo de la FACSO,
referente a Proyecto de Extension Universitaria denominado: “Mujeres y Sociedad:
Desmontando violencias, construyendo justicia en las comunidades y universidad”.

CONSIDERANDO

La lectura y andlisis del dictamen y la decision unanime del pleno del
Consejo Directivo de aprobar la implementacion del Proyecto de Extensién
Universitaria denominado:“*Mujeres y Sociedad: Desmontando violencias,
construyendo justicia en las comunidades y universidad”.

La Resolucién: CD N.° 291-00-2025:"POR LA CUAL SE REMITE A LA
COMISION ASESORA PERMANENTE DE ASUNTOS DE INVESTIGACION,
POSGRADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACSO EL EXPEDIENTE D. FACSO N° 2091, REFERENTE A PROYECTOS DE
EXTENSION UNIVERSITARIA, PARA SU CORRESPONDIENTE ESTUDIO",

La Resolucion CSU N° 0137-00-2023, “POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL
REGLAMENTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES”;

La Resolucién C.D. N° 08-00-2021 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “"De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE.

331-01-2025.-APROBAR, la implementacion del proyecto de Extensidn Universitaria de
la Facultad de Ciencias Sociales-UNA, denominado: Mujeres y Sociedad:
Desmontando violencias, construyendo justicia en las comunidades y

Universidad, conforme al anexo de la presente resolua%.
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331-02-2025.-ESTABLECER, la vigencia inmediata de la presente resolucion.

331-03-2( y archivar. = i

= . — \
DO D. AMARILLA Prof. ADA VERA ROJAS
: Decana

Secretario de la Facultad
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PROYECTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA
ANEXO

1.1. Nombre del proyecto: Mujeres y Sociedad: Desmontando violencias,
construyendo justicia en la universidad y la comunidad

1.2. Linea de extension del proyecto:
e) Género, feminismo y diversidad sexual.

. 1.3. Lineas de accion del proyecto: Segun el Articulo 11° de la Resolucién CSU
137/2023, este proyecto se enmarca en la linea de accion:

f) Promocién y concienciacion social

1.4. Unidad académica: Facultad de Ciencias Sociales, FACSO-UNA.

1.5. Instituciones participantes:
1.5.1. Facultad de Ciencias Sociales, UNA
1.5.2. Facultad de Veterinaria, UNA
1.5.3. Comunidades aledafias
1.5.4. Organizaciones sociales

1.6. Docentes tutores: Mgtr. Alejandra Garay, Dra. Angelina Trinidad, Mgtr. Violeta
Franco, Auxiliar de la Ensefianza Silvia Vazquez

1.7. Docentes participantes (segln art. 13°), con roles especificados:
*Belinda Garcia, colaboradora;
. *Maria Luisa Flecha, colaboradora;
*|_uis Gonzalez, colaborador.

1.8. Estudiantes extensionistas (segun art. 13°), con roles especificados:

Myrian Acufia — Creadora,
Patricia Gonzalez — Creadora,
Tatiana Cantero — Creadora,

Julio Cabanas - Creador

Lourdes Vielma — Colaboradora
Rosalva Diaz - Colaboradora

Lorena Benitez — Colaboradora
Jannina Ortiz — Creadora

Paola Kisse — Colaboradora q_ﬁ
— Alanna Miuriel Pérez — Colaboradora. jﬁL Z}u,g
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1.9. Graduados/as extensionistas (segun art. 13°), con roles especificados:
Roberth Giribaldi, Colaborador;
Maria Dolores Mufioz, Colaboradora;
Jazmin Duarte, Colaboradora;

1.10.0bjetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a los cuales responde:

e ODS 5: Igualdad de género: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
mujeres y las nifias \
. e ODS 10: Reduccién de desigualdades: Reducir la desigualdad en los paises y entre
ellos.

2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

Cada 25 de noviembre, el mundo recuerda que la violencia contra la mujer no es un
problema aislado, sino una herida social profunda; en Paraguay, esa herida se expresa
en multiples formas: desde los micromachismos cotidianos hasta la violencia mas brutal,
sostenida por una cultura patriarcal que aun resiste al cambio.

Aunque se cuenta con la Ley N.© 5777/2016 de “Proteccién Integral a las Mujeres contra
toda forma de violencia”, su cumplimiento sigue siendo un desafio. Las instituciones
carecen de recursos suficientes, muchas denuncias quedan sin respuesta y en los
territorios las mujeres contindian enfrentando barreras para acceder a la justicia y a la
proteccion real.

La universidad, como espacio de formacion y pensamiento critico, no puede permanecer

. indiferente. En la FACSO, en particular, un estudio realizado en 2022 mostré como la
violencia de género también se refleja en aulas y pasillos: comentarios sexistas, acoso,
relaciones de poder desiguales, que desalientan la participacion de las mujeres y, en
algunos casos, empujan al abandono académico (Franco et al., 2023).

Estos hechos interpelan: équé tipo de profesionales se estan formando si se toleran
estas practicas?

La respuesta no puede limitarse a leyes escritas o diagndsticos aislados. Se requiere una
accién decidida, que involucre a estudiantes, docentes y sociedad civil. Porque la
violencia basada en género no se erradica solo con sanciones, sino con una
transformacion sociocultural y el fortalecimiento de la ciudadania activa.

La Constitucién Nacional del Paraguay es clara en su articulo 46: “Todas las personas
somos iguales en dignidad y derechos”. Pero esa igualdad sera letra muerta si no es
traducida en hechos. Este proyecto busca, precisamente, ser un puente: entre la reflexion
académica y la accion comunitaria, entre la denuncia y la propuesta, entre el aula y la
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La apertura de la universidad al didlogo, no solo con estudiantes y docentes, sino también
con la comunidad barrial y cercana —invitando a familias, organizaciones sociales y
actores comunitarios a participar— fortalece la construccion colectiva de conocimiento y
propicia procesos de formacion transformadora orientados al cambio social. Este enfoque
facilita la integracion de saberes académicos y populares, promoviendo el protagonismo
de la comunidad en la identificacion de problemas y bulsqueda de soluciones que
contribuyen significativamente a la transformacion social.

En consecuencia, se apuesta a que la universidad sea coherente con su misidn social:
formar personas profesionales criticas, capaces de cuestionar injusticias y de trabajar

. junto a los sectores populares en la construcciéon de un Paraguay mas justo y libre de
violencia.

Este proyecto de extension se desarrollard en el marco de la investigacion «Violencia
basada en género en contextos universitarios. Una comparacién entre unidades
académicas de la universidad publica en Paraguay. Afio 2025» que se apoya en los
Fondos de Investigacion FACSO 2025.

3. OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

e Promover la reflexion critica, la sensibilizacion y el fortalecimiento del compromiso de
la comunidad universitaria frente a las violencias basadas en género, mediante
espacios formativos, participativos y de movilizacién social que contribuyan a la
construccion de una universidad libre de violencias.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS POR PROYECTO

. 4.1. Desarrollar procesos de identificacién y andlisis critico de micromachismos y
précticas patriarcales cotidianas presentes en los espacios universitarios y sociales,
mediante talleres formativos que permitan visibilizar las violencias sutiles
normalizadas en la vida académica.

4.2. Generar espacios de debate y andlisis sobre los alcances, limitaciones y
desafios de la Ley N.0 5777/2016 y los protocolos universitarios de atencidon a
violencias basadas en género, fortaleciendo el conocimiento de la comunidad
estudiantil sobre los mecanismos institucionales de prevencion, atencion y sancién.

4.3. Promover la participacidn activa y solidaria de la comunidad universitaria en
acciones de movilizacién social contra las violencias hacia las mujeres, fomentando
la sororidad, el compromiso social y la construccién colectiva de espacios
universitarios seguros g-igualitarios.
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5. IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
Este proyecto se implementara en tres etapas

a. Convocatoria a participantes: Momento de la activacion del proyecto, con
la convocatoria a integrar el equipo de extension y la distribucion de tareas
especificas.

b. Ejecucion de actividades: Momento de implementacion de las acciones y
actividades que se desarrollaran y se especifican mas adelante.

c. Cierre y evaluacion del proyecto: Momento de redaccion y sistematizacion
de las evidencias de la implementacion.

6. ACTIVIDADES PROPUESTAS

Jornada 1: Micromachismos y practicas patriarcales cotidianas en los espacios
que habitamos
Obijetivo: Identificar y analizar micromachismos y practicas patriarcales cotidianas
e Taller Micromachismos y machismo estructural: Espacio facilitado por
organizaciones feministas o de mujeres que trabajan en la tematica.
e Presentacién de resultados preliminares «Violencia basada en género en
contextos universitarios. Una comparacion entre unidades académicas de
la Universidad publica en Paraguay. Afio 2025».
e El espacio culminara con la elaboracion de carteles y materiales de
concienciacion

Jornada 2: La Ley N.° 5777/16 y los protocolos universitarios: avances,
limites y desafios
Objetivo: Debatir los desafios de la Ley N.° 5777/16 y los protocolos institucionales

e Espacio de exposicion de referentes teméticas finalizando con un espacio
de plenaria estudiantil acerca de los procesos institucionales de atencion y
abordaije a situaciones de violencia en el @mbito universitario.

e Se desarrolla en paralelo la elaboracién de impresiones en camisetas con
la técnica de esténcil. Proponiendo mensajes alusivos a las
reivindicaciones por la fecha, en camisetas de quienes las traigan para
pintar.

Jornada 3: Participacion en la marcha del 25N — Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia contra la Mujer

Objetivo: Promover la solidaridad, la sororidad y la construccion de espacios seguros en la
universidad

e Punto de encuentro en la explanada de la FACSO-UNA para la salida organizada
hacia la marcha del 25N; con la participacion, mediante carteles y consignas, de
la comunidad educativa de la Facultad, la Facultad de Veterinaria de la UNA,

ciudadania, etc, og ) q-’g
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7. Resultados esperados

e Comunidad universitaria sensibilizada y comprometida con la construccion
de una cultura institucional libre de violencias basadas en género,
mediante procesos formativos y participativos.

e Participantes con capacidades criticas desarrolladas para identificar
micromachismos cotidianos y elaboran materiales de sensibilizacién para la
comunidad universitaria.

e Comunidad estudiantil fortalecida en sus conocimientos sobre marcos

. normativos y protocolos institucionales, generando propuestas de
mejora y productos comunicacionales

e Estudiantes de la UNA participan en espacios de movilizacion social y
conforman redes de apoyo para acciones sostenidas de prevencion.

8. Metas del proyecto

e Realizar dos jornadas con la participacién de al menos 100 estudiantes y
actores sociales.

e Participar de la marcha del 25 N.
e Sistematizar los aportes y conclusiones en una memoria digital.

e Conformar un grupo de trabajo estudiantil permanente en torno a género y
sociedad.

9. Evaluacion de resultados

. Se realizara una reunién de cierre y evaluacion, asimismo se elaboraré el informe final
del proyecto con la sistematizacion de las evidencias, ademds de los reportes de cada
estudiante y docente que participe como extensionista.

Asi también, después de cada jornada, se aplicara un formulario de evaluacién de la
actividad con el fin de revisar que se haya alcanzado el objetivo de cada
espacio/jornada propuestos.

10. Cronograma y presupuesto del proyecto

10.1. Presupuesto

Se emplearan todos los recursos institucionales disponibles, y eventualmente se recurrira a
alguna donacién voluntaria.

¢ Espacio fisico: Salon auditorio
¢ Estudiantes / Comunidad de la FACSO: Comunicacién (flyers, difusion) -
Refrigerio

e Organizaciones: Materiales didacticos / Insumos
by 742[ 4{;)_(
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s Fuente de los recursos (G)
item Descripcion | - ntidad | Unidad Total
Institucional | Donaciones
Talento X X
Humano
Equipos X X
Materiales X X
Transporte X X
y movilidad
Alimentacion X X
Otros...
Total

10.2. Cronograma

ACTIVIDADES AGO SET OCT NOV DIC
Planificacion X X
Capacitacion y X
organizacion
Ejecucion y X
registro
Cierrey X X
socializacion de
resultados
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“POR LA CUAL SE RECTIFICA EL ARTICULO N° 2 DE LA RESOLUCION CD FACSO
N° 306-00-2025, POR LA QUE SE APRUEBA EL LLAMADO PARA LA SELECCION
DE ENCARGADURIAS DE CATEDRA DEL DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA DE
LA FACSO-UNA PARA ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES A LOS SEMESTRE
IMPARES Y PARES - PERIODO ACADEMICO 2026, QUE NO HAN SIDO
ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOS Y SE CONFORMA LA COMISION DE

SELECCION PARA LA CONVOCATORIA”

VISTO: El Expediente N° 2365/2025, Memorando de la SF N° 800/2025, por el cual se
solicita la Rectificacion del Articulo 2 de la Res,olucién CD N° 306-00-2025, "POR LA CUAL
SE APRUEBA EL LLAMADO PARA LA SELECCION DE ENCARGADURIAS DE CATEDRA DEL
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA DE LA FACSO-UNA PARA  ASIGNATURAS
CORRESPONDIENTES A LOS SEMESTRE IMPARES Y PARES - PERIODO ACADEMICO 2026,
QUE NO HAN SIDO ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOS Y SE CONFORMA LA
COMISION DE SELECCION PARA LA CONVOCATORIA".

CONSIDERANDO

La lectura del expediente y la decision unanime del pleno del Consejo
Directivo, de aprobar la rectificacion del articulo 2 de la Resolucién CD N°
306-00-2025, "POR LA CUAL SE APRUEBA EL LLAMADO PARA LA SELECCION
DE ENCARGADURIAS DE CATEDRA DEL DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA DE
LA FACSO-UNA PARA ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES A LOS SEMESTRE
IMPARES Y PARES - PERIODO ACADEMICO 2026, QUE NO HAN SIDO
ASIGNADAS A DOCENTES ESCALAFONADOS Y SE CONFORMA LA COMISION
DE SELECCION PARA LA CONVOCATORIA”, debido a un error involuntario en
la redaccion del citado articulo.

La ResoluciSn CD N° 08-00-2021, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE:

332-01-2025.-RECTIFICAR, el articulo N° 2 de la Resoluciéon CD FACSO N° 306-00-2025,
quedando redactada de la siguiente manera:

306-02-2025.-CONFORMAR, la Comision de Seleccion para la convocatoria del
concurso de encargadurias de catedra del departamento de Sociologia de
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de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
Asuncién, conforme al siguiente detalle:

Docentes del Consejo Directivo
- Prof. Daniel Antonio Bogado Méndez.
- Prof. Carmen Garcia Aguero.
Docentes Escalafonados de Sociologia
- Prof. Carlos Anibal Peris
Direccion Académica FACSO
- Prof. Maria Alejandra Garay Baéz.
Direccion de Talento Humano FACSO
- C.P Cristhian David Barrios Suarez.

fot

' _Prof. ADA VERA ROJAS
Decana
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UNA

"POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA CONFORMACION DE LAS COMISIONES ASESORAS
PERMANENTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

SOCIALES"

VISTO: La incorporacién de nuevos representantes estudiantiles y la necesidad de actualizar
las Comisiones Asesoras Permanentes del Consejo Directivo.

CONSIDERANDO

La Resoluciéon CD FACSO N° 05-00-2021 "POR LA CUAL SE CONSTITUYEN E
INTEGRAN LAS COMISIONES ASESORAS PERMANENTES DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION";

La Resolucién N° 0735-00-2025 "POR LA CUAL SE HOMOLOGA LA RESOLUCION CD
N° 314-00-2025 DE FECHA 31 DE OCTUBRE DE 2025, ACTA N° 22 DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, REFERENTE A LOS
RESULTADOS DE LOS COMICIOS ELECTORALES DEL ESTAMENTO DE
ESTUDIANTES, PARA INTEGRAR LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA, EL CONSEJO
SUPERIOR UNIVERSITARIO, EL CONSEJO DIRECTIVO Y TRIBUNAL ELECTORAL
INDEPENDIENTE, PERIODO 2025- 2027"

La Resolucion C.D. FACSO N° 08-00-2021 "POR LA CUAL SE APRUEBA
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La EL DE ley 4995/2013 "De Educacién Superior" y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE:

333-01-2025.-ACTUALIZAR, la conformacion de las Comisiones Asesoras Permanentes del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales, de acuerdo al siguiente
detalle:

% Prof. Mgtr. DOMINGA FLORENTINA GAV,IL/'\N DE CABRERA (Presidenta)
& Prof. Mgter. MARIA DEL CARMEN GARCIA AGUERO

% Prof. Lic. SANTIAGO CARMELO DELRROSARIO CABALLERO

& Univ. MARCELO ALEJANDRO ZAYAS CABANAS

(
< Univ. EDUARDO EZEQUIEL VERA CANTERO l Z 4 : ) ‘
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Univ. ALDO JAVIER CABANAS MONTENEGRO

Comision Asesora Permanente de Asuntos Administrativos:

&
<
<®
<
<
<®

®
<
<
o
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<
®

R
<
%

Prof. Lic. SANTIAGO CARMELO DELRROSARIO CABALLERO (Presidente)
Prof. Mgtr. DANIEL ANTONIO BOGADO MENDEZ

Prof. Dra. ZULMA BEATRIZ TRINIDAD ZARZA

Lic. IDA MARGARITA CABALLERO

UNIV. EZEQUIEL EDUARDO VERA

Univ. MARCELO ALEJANDRO ZAYAS CABANAS

mision A ra Permanen ntos Legal

Prof. Mgter. MARIA DEL CARMEN GARCIA AGUERO (Presidenta)
Prof. Mgtr. DOMINGA FLORENTINA GAVILAN DE CABRERA

Lic. IDA MARGARITA CABALLERO

Univ. MARCELO ALEJANDRO ZAYAS CABANAS

Univ. ALDO JAVIER CABANAS MONTENEGRO

omisidn Asesora Permanente de Asuntos de Investigacion, Posgrado y E.U.:

Prof. Dr. DANIEL ALBERTO OVIEDO SOTELO (Presidente)
Prof. Mgtr. DANIEL ANTONIO BOGADO MENDEZ

Lic. ANDREA JOSEFINA CRISTAL AGUERO OJEDA

Lic. AMERICO VIDAL ACEVEDO LEGUIZAMON

> Univ. MARCELO ALEJANDRO ZAYAS CABANAS

Univ. EDUARDO EZEQUIEL VERA CANTERO

» Univ. ALDO JAVIER CABANAS MONTENEGRO

333-02-2025.-COMUNICAR, y archiva7
’_47/\ //\_/;,7 * ’, o

Abg. ROLANDO D, AMA

/P

&0 1. - -Prof. ADA VERA ROJAS
Secretario de la Facultad =2 QU S 9 Decana
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“POR LA CUAL SE DA ENTRADA AL INFORME DE LA DECANA Y PRESIDENTA
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, LA PROF. ADA CONCEPCION VERA

ROJAS"

VISTO: El Informe verbal de la Decana y Presidenta del Consejo Directivo de la Facultad
de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncién, la Prof. Lic. ADA
CONCEPCION VERA ROJAS, realizado en los siguientes términos:

CONSIDERANDO

Da inicio informando que el pasado lunes 3 de noviembre estudiantes de las
carreras de Trabajo Social y Sociologia asistieron a la proyeccion del
documental “Bajo las banderas, el sol”, del director Juanjo Pereira, realizada
en los Cines del Pinedo Shopping. La actividad, organizada en conjunto con
Amnistia Internacional Paraguay, permiti6 a nuestros estudiantes apreciar
una produccién audiovisual fundamental para comprender uno de los
periodos mas oscuros de nuestra historia, desde el inicio de la dictadura
stronista en 1954 hasta el hallazgo del Archivo del Terror en 1992. Al
finalizar la funcién, los participantes compartieron reflexiones criticas sobre
los contenidos, en el marco de su formacion académica y del compromiso
institucional con la memoria histérica y los derechos humanos. Cabe
destacar que la iniciativa estuvo a cargo de la Prof. Elba Nufiez, docente de
la catedra Legislacion Social y Derechos Humanos de la FACSO.

Seguidamente informa acerca de su participacién en la reunion de la Mesa
Técnica convocada por la Rectora, el miércoles 5 de noviembre. El encuentro
contd con la participacion de decanas y decanos de distintas unidades
académicas, asi como representantes de gremios y sindicatos de docentes
de aula, docentes de gestién académica y funcionarios administrativos.
Durante la sesién, se abordaron dos puntos centrales: el analisis del
Presupuesto 2026 de la Universidad Nacional de Asuncién y la discusion en
torno a la Reforma de la Caja Fiscal, temas de alta relevancia para la
sostenibilidad institucional y el bienestar del sector universitario.

Continua informando referente a la visita de autoridades de la Facultad de
Arquitectura, Disefio y Arte (FADA-UNA), el pasado miércoles 5 de
noviembre, para una reunion de trabajo orientada al intercambio de
experiencias sobre la implementacion del Protocolo de Intervencion ante
situaciones de violencia basada en género y/o discriminacién. Durante el
encuentro, se han compartido lecciones aprendidas, estrategias
institucionales y mecanismos de articulacion que permitan fortalecer las
acciones de prevencion, acompafiamiento y respuesta. En representacion de
la FADA-UNA estuvieron el Vicedecano, Prof. Arq. Anibal Maidana; la Abg.
Liliana Galeano, Directora de Talento Humano; y el Lic. Ever Escalante,

Coordinador de tacion y Bienestar Estudiantil. Z j 7
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 334-00-2025

Posteriormente hace mencion al inicio oficial del VII Foro de Investigacion
FACSO-UNA y el I Seminario Internacional en Ciencias Sociales, el pasado
martes 11 de noviembre, en el Salén Auditorio “Prof. Stella Garcia”. En dicha
oportunidad hemos destacado que las Ciencias Sociales deben asumir un rol
activo ante las crisis que atraviesan nuestras sociedades, reafirmando que
“investigar es resistir” y que estos espacios se convierten en trincheras
simbdlicas frente a los procesos de deshumanizacion.

En dicho contexto y haciendo alusién a las actividades del Foro y del
Seminario Internacional, destaca la realizacién del panel “Experiencias y
desafios de la investigacidén social en América Latina”. El espacio reunio a
destacados referentes del campo académico regional: Juan Pablo Pérez
Sainz, Gabriela Benza, Laura Masson Yy Carolina Mamblona, quienes
compartieron sus perspectivas sobre las metodologias, los contextos y los
desafios actuales en la produccién de conocimiento en la region. Asimismo
como clausura del Foro, el 13 de noviembre se llevd a cabo la conferencia
“Repensar la crisis global desde las periferias del conocimiento”, a cargo del
Dr. José Fernando Siqueira Da Silva, de la Universidade do Estado de Séo
Paulo (Brasil), quien ofrecié valiosas reflexiones sobre los desafios
contemporaneos de las ciencias sociales.

En el marco del Foro de Investigacion también se desarrollaron las Jornadas
Formativas de Trabajo Social, realizadas del 10 al 13 de noviembre,
orientadas al fortalecimiento de capacidades profesionales y la actualizacién
tedrico-metodoldgica del equipo técnico institucional. Durante cuatro dias,
referentes internacionales compartieron valiosas reflexiones sobre territorio,
perspectivas criticas y el proyecto ético-politico del Trabajo Social, generando
un espacio de intercambio académico que enriquecid significativamente la
formacion de nuestras docentes y egresadas.

Posteriormente informa que el viernes 14 de noviembre se realizd una
jornada en el marco del Programa de Fortalecimiento a Comisiones
Vecinales, impulsado por la Direccién de Extension Universitaria de nuestra
Facultad. La actividad se desarrollé en el Salén Auditorio “Prof. Stella Garcia”
y contd con la exposicion del Prof. Daniel Salvay, Director del Doctorado en
Estudios Territoriales de la Universidad Cravacuore, de Quilmes (Argentina).
Esta iniciativa contd con la participacion de dirigentes vecinales de varios
territorios, en la ocasién también firmamos convenio con la Fundacion
Internacional para el Desarrollo Local (FINDEL).

Finalmente solicita permiso ante el pleno para participar del IV Seminario
Internacional de Desarrollo Sostenible en medios rurales, a realizarse en Sta.
Cruz de la Sierra, Bolivia, del 25 al 27 de noviembre de 2025 en la
Universidad Autdénoma “Gabriel Rene Moreno” — UAGRM - Facultad de
Ciencias Veterinarias.
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
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La Resolucién CD FACSO N° 08-00-2021 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE

334-01-2025.-DAR ENTRADA, al Informe de la Decana y Presidenta del Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
Asuncién la Prof. Lic. ADA CONCEPCION VERA ROJAS, conforme a los
términos redactados en el considerando de la presente resolucion.

334-02-2025.-COMUNICAR, cu

y archivar.

Abg. ROLANDO D. AMARILLA . |~ ' Prof. ADA VERA ROJAS
Secretario de la Facultad 22§ ¥ S S Decana
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Resolucion CD N° 335-00-2025

"POR LA CUAL SE CONCEDE PERMISO A LA Prof. Lic. ADA VERA ROJAS,
DECANA Y PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION"

VISTO: La solicitud de permiso presentada por la Prof. Ada Vera Rojas, Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales y Presidenta del Consejo Directivo y solicitud de
designacion de Encargado de Despacho.

CONSIDERANDO

La solicitud de permiso presentada ante el pleno por la Prof. Ada Vera
Rojas, Decana y Presidenta del Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias Sociales, en el marco de su participacion en el IV Seminario
Internacional de desarrollo sostenible en medios rurales, a realizarse en la
Universidad Auténoma “Gabriel Rene Moreno” — UAGRM - Facultad de
Ciencias Veterinarias en la ciudad de Sta. Cruz de la Sierra, Bolivia, del 25
al 27 de noviembre de 2025.

La Resoluciéon CD N° 08-00-2021, “"POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION";

La Ley N° 4995/2013 "De Educacion Superior” y el Estatuto de la
Universidad Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVE:

335-01-2025.-CONCEDER, permiso por motivo de viaje a la Prof. Ada Vera Rojas,
como Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Presidenta del Consejo
Directivo a partir del martes 25 de noviembre al jueves 27 de noviembre
del afo en curso.

335-02-2025.-DESIGNAR, al consejero Prof. Lic. Santiago Delrrosario Caballero Britos
— Docente Escalafonado, como Encargado de Despacho del Decanato de la
Facultad de Ciencias Sociales-UNA, a partir del martes 25 de noviembre al
jueves 27 de noviembre del afio en curso, en reemplazo de la Prof. Ada
Concepcion Vera Rojas..

335-03-2025.-DISPONER, la vigencia inmediata de la presente resolucion.

el
Abg. DO D.AMARILLA [/ * 7. Prof. ADANERA ROJAS
Secretario de la Facultad \= 328 —/Decana

335-04-2025.-COMUNICAR,; cumnplir y archivar;-
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)
Asuntos Varios

La consejera graduada Andrea Agliero, funcionaria del Ministerio de la Nifiez y
Adolescencia y trabajadora social en los albergues dependientes de dicha institucion,
eleva a conocimiento del Pleno que un grupo de adolescentes que actualmente residen y
cursan sus estudios en dichos albergues ha manifestado interés en visitar nuestra
Facultad de Ciencias Sociales. Dicha visita tendria como proposito establecer un espacio
de intercambio formativo en el marco del cual los adolescentes podrian realizar practicas
de manicura junto con estudiantes de la Facultad.

Al respecto, la Decana y Presidenta del Consejo Directivo solicita que dicho
requerimiento sea formalizado mediante nota oficial dirigida a esta unidad académica.

poza
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Acta N° 23 (S.L./14/11/2025)

En la sala del consejo de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
Asuncion, sito en Cnel. Cazal ¢/ 06 de enero, Campus de la UNA, San Lorenzo-Paraguay,
se reline en Sesién Ordinaria, en fecha 14 de noviembre de 2025, convocada y
presidida por la Prof. Lic. ADA VERA ROJAS, Decana y Presidenta del Consejo Directivo de
la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncion.

Se declara cerrada la sesion siendo las 19:35 horas, con la presencia de los/as
siguientes consejeros/as:

Prof. Lic. ADA CONCEPCION VERA ROJAS

Prof. Mgter. MARTA DEL CARMEN GARCIA AGUERO

Prof. Mgter. DANIEL ANTONIO BOGADO MENDEZ

Prof. Dr. DANIEL ALBERTO OVIEDO SOTELO

Prof. Lic. SANTIAGO CARMELO DELRROSARIO CABALLERO
Prof. Mgter. DOMINGA FLORENTINA GAVILAN PORTILLO
Lic. AMERICO VIDAL ACEVEDO LEGUIZAMON

Lic. IDA MARGARITA CABALLERO

Lic. ANDREA JOSEFINA CRISTAL AGUERO OJEDA

Univ. MARCELO ALEJANDRO ZAYAS CABANAS

Univ. ALDO JAVIER CABANAS MONTENEGRO

Univ. EDUARDO EZEQUIEL VERA CANTERO

VVVVVYVYVYVVVYVY
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